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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA DI CARATTERE COMUNITARIO PER
L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI RECEPTION E VIGILANZA NON ARMATA PRESSO GLI
UFFICI DI LAZIO INNOVA S.P.A.

LOTTO N. | ROMA METROPOLITANA: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7744902F4D

LOTTO N. 2 ROMA METROPOLITANA: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG:
7745013AE8

LOTTO N. 3 LAZIO NORD: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7745045552

LOTTO N. 4 LAZIO NORD: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG: 7745064500
LOTTO N. 5 LAZIO SUD: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7745096F65

LOTTO N. 6 LAZIO SUD: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG: 77451 170BE

PROVVEDIMENTO DI NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Il Responsabile Unico del Procedimento

PREMESSO CHE

— Lazio Innova S.p.A. ha indetto gara a procedura aperta di carattere comunitario per I'affidamento dei
servizi di Reception e Vigilanza non armata presso gli uffici di Lazio Innova SpA;

— con determina a contrarre del 20.12.2018 del Direttore Generale di Lazio Innova S.p.A. e stato
autorizzato I'espletamento ed il perfezionamento del/dei contratto/i con I'Operatore/gli Operatori
Economicoli aggiudicatario/i delle procedura in oggetto;

—  la scelta della migliore offerta avverra con il criterio dell'offerta economicamente pill vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualiti/prezzo, ai sensi dell'art. 95 comma 2 del D. Lgs.
50/2016 e che, come previsto negli atti di gara, la valutazione & demandata ad una Commissione
Giudicatrice appositamente costituita;

— alla data di scadenza, fissata alle ore 16.00 del giorno 22.02.2019, secondo quanto previsto nel
Disciplinare di Gara, sono pervenute le seguenti n. 25 offerte:

D . . regi i
Nr. Operatore s : Or.a Lotti N A ninke o
ricezione | ricezione sistema
|| Italpol Group S.p.A. 06.02.19 | 15:00 3 P1032119-19
2 RTI: M.apl S.r.I (mandataria) - Centro Servizi 13.02.19 | 1517 135 PI038251-19
Appalti S.r.l. (mandante)
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA DI CARATTERE COMUNITARIO PER
L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI RECEPTION E VIGILANZA NON ARMATA PRESSO GLI
UFFICI DI LAZIO INNOVA S.P.A.

LOTTO N. | ROMA METROPOLITANA: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7744902F4D

LOTTO N. 2 ROMA METROPOLITANA: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG:
7745013AES8

LOTTO N. 3 LAZIO NORD: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7745045552

LOTTO N. 4 LAZIO NORD: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG: 7745064500
LOTTO N. 5 LAZIO SUD: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7745096F65

LOTTO N. 6 LAZIO SUD: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG: 7745 | 170BE

PROVVEDIMENTO DI NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

3 | Rangers Servizi Fiduciari S.r.I. 20.02.19 | 10:02 1,3,5 P1043998-19

4 | Consorzio SOR.GI. 20.02.19 | 10:31 1,3,5 P1044056-19

5 lsFituto di Vigilanza Privata della provincia di 20.02.19 2] 34 PI044212-19
Viterbo S.r.l.

6 | Securitas Metronotte S.r.l. (Metro Securitas) | 21.02.19 | 10:17 2,356 P1045470-19

7 | Data General Service S.r.l. 21.02.19 10:36 | P1045519-19

8 La Servic.:e societa a responsabilita limitata 21.02.19 1:43 I PI045739-19
(La Service S.r.l.)

g | Caneere Bedile B Global Service 200219 | 1427 | 135 | PI046100-19
Grandi Appalti

10 | Cosmopol Security S.r.l. 21.02.19 | 18:10 1,2,3,4,5,6 | PI046654-19

Il | TV Services S.r.l. 21.02.19 | 18:53 I Pl046674-19

12 | CSM Global Security Service S.r.l. 22.02.19 | 09:17 1,2 P1046915-19
RTI Gruppo Servizi Associati S.p.A.

I3 | (mandataria) — Italpol Servizi Fiduciari S.r.l. 22.02.19 10:39 1,3,5 P1047134-19
(mandante)

14 | F.P. Vigilanza S.r.l. 22.02.19 | 10:45 2 PI047162-19

I5 | Ideal Building Maintenance Soc. Coop. 22.02.19 | 11.07 I P1047257-19

16 | P.S.S. Vigilanza S.r.l. 22.02.19 | 12:59 1,3,5 P1048086-19

I7 | New Generation Services S.r.l. 22.02.19 14:54 1,5 P1048232-19

Pag. 2a 6



\S
\

—

s REGONED —  foxr PSR
LAZIO Bl oz« & %o

OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA DI CARATTERE COMUNITARIO PER
L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI RECEPTION E VIGILANZA NON ARMATA PRESSO GLI
UFFICI DI LAZIO INNOVA S.P.A.

LOTTO N. | ROMA METROPOLITANA: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7744902F4D

LOTTO N. 2 ROMA METROPOLITANA: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG:
7745013AE8

LOTTO N. 3 LAZIO NORD: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7745045552

LOTTO N. 4 LAZIO NORD: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG: 7745064500
LOTTO N. 5 LAZIO SUD: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7745096F65

LOTTO N. 6 LAZIO SUD: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG: 77451170BE

PROVVEDIMENTO DI NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

g [Tk Metro Services Sl (mandatariz) —| )0, 1o | 504 135 | PI048245-19
Stuppia Investigazioni S.r.l. (mandante)

RTI: Tekno.com societd consortile a r.l.

I9 | (mandataria) — Urban Security Investigation | 22.02.19 15:18 5 P1048274-19
Italia S.r.I. (mandante)
20 | National Services Group S.r.l. 22.02.19 | 15:20 I P1048278-19
21 | National Services Group S.r.l. 22.02.19 | 15:29 3 P1048292-19
22 | Tekno.com societa consortile a r.l. 22.02.19 | 15:30 1,3 P1048293-19
25 | Socury vasgaton s Sr1 (rancarig | 20219 | 1535 | 6| poseos.9
24 | National Services Group S.r.l. 22.02.19 15:36 5 P1048306-19
25 | Gruppo Secur S.r.l. 22.02.19 | 15:43 2 P1048312-19

—  essendo gia scaduto il termine per la presentazione delle offerte, & possibile procedere alla nomina
dei commissari nel rispetto dell'art. 77, comma 7 del D.Lgs. 50/2016;
— indata 25.02.2019 é stata nominata I'Autorita di Gara, che:
I) nelle sedute pubbliche virtuali del 26.02.2019, 27.02.2019 e 12.03.2019 e nelle sedute riservata
del 28.02.2019, 01.03.2019, 04.03.2019, 05.03.2019 e 06.03.2019, ha proceduto, mediate 'ausilio
della piattaforma telematica, all'esame della documentazione amministrativa presentata dai

partecipanti;
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA DI CARATTERE COMUNITARIO PER
L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI RECEPTION E VIGILANZA NON ARMATA PRESSO GLI
UFFICI DI LAZIO INNOVA S.P.A.

LOTTO N. | ROMA METROPOLITANA: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7744902F4D

LOTTO N. 2 ROMA METROPOLITANA: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG:
7745013AES8

LOTTO N. 3 LAZIO NORD: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7745045552

LOTTO N. 4 LAZIO NORD: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG: 7745064500
LOTTO N. 5 LAZIO SUD: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7745096F65

LOTTO N. 6 LAZIO SUD: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG: 77451 1 70BE

PROVVEDIMENTO DI NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

2) nelle sedute pubbliche virtuali del 25.03.2019 e del 29.03.2019 ha proceduto all'esame della
documentazione amministrativa integrativa richiesta a seguito del soccorso istruttorio ai sensi
dell’art. 83 comma 9 D.Lgs 50/2016;

3) a seguito delle suddette valutazioni ha ammesso al prosieguo della procedura le n. 25 offerte
pervenute;

—  alfine dell'individuazione dei componenti della Commissione Giudicatrice, in ottemperanza a quanto
previsto dallart. 77 comma 12 del D.Lgs. 50/2016, si & reso necessario valutare la professionalitd
rinvenibili all'interno di Lazio Innova S.p.A, tra i dipendenti idonei allo svolgimento dell'incarico,
esperti nello specifico settore cui si riferisce 'oggetto del/dei contrattoli;

RITENUTO opportuno, sulla base delle valutazione delle competenze ed esperienze specifiche
possedute, di individuare i membri della Commissione Giudicatrice tra i dipendenti di Lazio Innova SpA,

qui di seguito elencati:

—  Presidente: Gerardo Lancia, Coordinatore degli Uffici:
I) Rapporti istituzionali e normativa nell'ambito del Servizio Fondi ESI e Assistenza Tecnica:
2) Clusters, Community e Reti nell'ambito del Servizio Internazionalizzazione Clusters e Studi;

come da curriculum allegato al presente atto;

—  Commissario: Roberto Colcerasa, Responsabile Servizio Risorse umane e Sviluppo organizzativo,
come da curriculum allegato al presente atto;

—  Commissario: Umberto Stilo, Coordinatore dell'Ufficio Logistica nell'ambito del Servizio Risorse
umane e Sviluppo organizzativo, come da curriculum allegato al presente atto.
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA DI CARATTERE COMUNITARIO PER
L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI RECEPTION E VIGILANZA NON ARMATA PRESSO GLI
UFFICI DI LAZIO INNOVA S.P.A.

LOTTO N. | ROMA METROPOLITANA: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7744902F4D

LOTTO N. 2 ROMA METROPOLITANA: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG:
7745013AES8

LOTTO N. 3 LAZIO NORD: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7745045552

LOTTO N. 4 LAZIO NORD: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG: 7745064500
LOTTO N. 5 LAZIO SUD: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7745096F65

LOTTO N. 6 LAZIO SUD: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG: 77451 1 70BE

PROVVEDIMENTO DI NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

VISTO l'art. 77 del D.Lgs. 50/2016;
DETERMINA

per i motivi sopra espressi e che qui si intendono integralmente richiamati:

I) di nominare la Commissione Giudicatrice per la gara a procedura aperta di carattere comunitario
per l'affidamento dei servizi di Reception e Vigilanza non armata presso gli uffici di Lazio Innova
Sp.A;

2) diindividuare come segue i membri della Commissione:

- Presidente: Gerardo Lancia, Coordinatore degli Uffici: I) Rapporti istituzionali e normativa
nellambito del Servizio Fondi ESI e Assistenza Tecnica e 2) Clusters, Community e Reti
nell’ambito del Servizio Internazionalizzazione Clusters e Studi;

- Commissario: Roberto Colcerasa, Responsabile Servizio Risorse umane e Sviluppo
organizzativo;

- Commissario: Umberto Stilo, Coordinatore dell'Ufficio Logistica nell'ambito del Servizio
Risorse umane e Sviluppo organizzativo;

3) diallegare quale parte integrante del presente atto i curricula dei n. 3 membri della Commissione
Giudicatrice, come individuati al punto 2), per gli adempimenti di cui all'art. 29, comma |, del D.
Lgs. 50/2016;

4) di demandare alla Commissione Giudicatrice la valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico

ed economico.
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA DI CARATTERE COMUNITARIO PER
L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI RECEPTION E VIGILANZA NON ARMATA PRESSO GLI
UFFICI DI LAZIO INNOVA S.P.A.

LOTTO N. | ROMA METROPOLITANA: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7744902F4D

LOTTO N. 2 ROMA METROPOLITANA: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG:
7745013AES8

LOTTO N. 3 LAZIO NORD: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7745045552

LOTTO N. 4 LAZIO NORD: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG: 7745064500
LOTTO N. 5 LAZIO SUD: SERVIZI DI RECEPTION - CIG: 7745096F65

LOTTO N. 6 LAZIO SUD: SERVIZI DI VIGILANZA NON ARMATA - CIG: 77451 170BE

PROVVEDIMENTO DI NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

ALLEGATI INTEGRANTI

- CV GERARDO LANCIA
- CV ROBERTO COLCERASA
-  CV UMBERTO STILO

Il Responsabile Unico del Procedimento
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL!

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+da Nov 2016

»daLug 2015

+da Nov 2014

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+da Apr. 2014 a Nov 2014

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ da Nov. 2008 a Mar. 2014

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ da maggio 2004 a ottobre 2008

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di impiego

Pagina 1 - Cumriculum vitae di
Gerardo Lancia

s‘

LANCIA GERARDO

COORD. UFFICIO RAPPORTI ISTITUZIONALI E NORMATIVA COMUNITARIA - FonDIESI

COORD. UFFICIO PIANIFICAZIONE E SVILUPPO - EUROPEAN STRUCTURAL INVESTMENT FUNDS
COORD. UFFICIO CLUSTER E SMART SPECIALIZATION STRATEGY

Lazio Innova S.p.A. -

Agenzia in house per la crescita economica, 'accesso al credito, lo sviluppo del territorio e il
sostegno all'innovazione

Dirigente

Coordinamento elaborazione Strategia di Smart Specialization della Regione Lazio
Coordinamento elaborazione Piano Energatico Regionale 2020/30/50

Membro del CdA del Cluster Tecnologico Nazionale per le Smart Communities

Membro nei Nuclei di Valutazione FESR 2014-2020 “Riposiz. competitivo aerospazio” e "Fondo
in favore dei lavoratori e delle imprese dellindotto del settore dell'agromobile
Coordinamento Assistenza Tecnica a supporto dell'Uficio di Gabinetto del Presidente per il
“Sistema delle Conferenze” Stalo Regioni

Esperto nella valutazione di progeti di innovazione Horizon 2020 SME-|

Direttore Operazioni
Filas S.p.A. = Roma

Dirigente
Cluster Tecnologico Nazionale dell'Aerospazio

Direttore Distretti Tecnologici e Reti di Impresa
Filas S.p.A. - Roma

Dirigente
Coordinatore, per conto di Filas S.p.A., del Distratto Tecnologico asrospaziale del Lazio

Segretario Generale del Fondo “Centro Atena”
Filas S.p.A. ~Roma

Quadro di ultimo livello



* Principali mansioni e responsabilita

* da Ago. 2002 a Apr. 2004

+» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* da settembre 1999 a luglio 2002

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

* da dicembre 1986 a ottobre 1999

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ da dicembre 1996 a ottobre 1999

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+ da settembre 1994 a sett. 1995

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« da Settembre 2001 a Luglio 2012

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

da Settembre 1989 a Maggio 1994)

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Gerardo Lancia

membro del Comitato di Collegamento tra I'Agenzia Spaziale Italiana e la Regione Lazio in
materia di navigazione satellitare

Responsabile Unita Pianificazione Corporate e Innovazione Tecnologica
ACEASp.A.

Quadro di ultimo livello
deleghe al controllo di gestione, al Piano investimenti ed ai Piani Industriali di acquisizione
e"post-integrazione” societaria con stesura dei contratto di servizio intergruppo

Senior Business Development Manager - Fusioni e Acquisizioni
ACEA Sp.A.

Quadro di ultimo livello

acquisizione di un ramo di azienda dallincumbent nazionale (Enterprise Value €600 milioni);
coslituizione di una Joint Venture societaria multinazionale (Enterprise Value €305 milioni)
due diligence per I'acquisizione delle centrali elettriche e del personale Elettrogen (Enterprise
Value €3.7 miliardi per 5.438 MW oggi in Edison S.p.A) e Interpower (Enterprise Value €853
milioni per 2.618 MW oggi Tirreno Power S.p.A.)

Program Manager Unita Sviluppo Impianti Alta Tensione
ACEAS.pA.

Quadro di primo livello
Direzione Lavori con coordinamento di un team di 8 ingegneri per la gestione dell'Engineering
Procurement e Construction (€120 milioni) della rete elettrica AT aziendale

Natural gas Business Development Manager
Enel S.p.A.

Impiegato di ultimo livello

Responsabilita operative per la finalizzazione con le controparti internazionali del contratto “take
or pay" ventennale "4 miliardi di metri cubi” (€10 miliardi) per la fornitura e vettoriamento del gas
algerino, attraverso il metanodotto Eni SpA, alle costruende centrali elettriche dual fuel di ENEL
(da ottobre 1985 a novembre 1996);

Consulente gestionale
Galgano & Associati S.p.A.

Impiegato di ultimo livello

Consulente di un gruppo di societa di costruzione e di ingegneria per l'implementazione dei
Sistemi di Qualita ISO 9001 (da settembre 1994 a settembre 1995)

MASTER IN BUSINESS ADMINISTRATION (MBA)
INSEAD - Fontainebleau (ile-de-France)

Strategia, Marketing e Venture Capital
Master in Business Administration (MBA)

Migliore programma MBA al mondo secondo la classifica del Financial Times

Laurea quinquennale in INGEGNERIA ELETTROTECNICA (conseguita “in corso”, 110 /110
con lode)



+ Nome e tipo diistituto di istruzione Universita degli studi di Roma “La Sapienza”
o formazione

» Qualifica conseguita Vincitore di un premio di studio dell'Universita per miglior curriculum accademico dell'anno 1994

Pagina 3 - Cumiculum vitae di
Gerardo Lancia



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cuiltura e sport}, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate

PATENTE O PATENTI

Pagina 4 - Curriculum vitae di
Gerardo Lancia

Dal 2004 ¢ Professore a contratto del corso di Entrepreneurship e Business Plan Financing
(Imprenditoria) nel programma di Executive Master of Business Administration (EMBA) ed in
svariali altri master di sviluppo manageriale presso la Luiss Business School - Roma

ITALIANO

INGLESE (TEST GMAT 720, TEST TOEFL 620)
ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

FRANCESE
INTERMEDIO
Buono
ELEMENTARE

- DAL 2005
SOCIO ATTIVO DEL CLUB “CANOVA-AMICIZIA, SOLIDARIETA, FINANZA E
CULTURA" FONDATO DA UN MANAGING DIRECTOR DI JPMORGANCHASE -
Rova

- DAL1991 AL 1994
ISTRUTTORE DI WINDSURF E VELA

DAL 2005 AL 2007

DIRETTIVO DELL'ASSOCIAZIONE "AMICI DI ROMA EUROPEA” AVENTE
L'OBIETTIVO E DI VALORIZZARE, PROMUOVERE ED IMPLEMENTARE IL RUOLO
DIROMA SULLA SCENA EUROPEA, VALUTANDONE | SUOI PREGI E DIFETTI.

E"UN™ENTUSIASTA TECNOLOGICO"!
E' UN "MAKER" DI BICICLETTE ELETTRICHE

ANTESIGNANO DELL'OPEN INNOVATION E STATO DAL 2008 AL 2014 L'ORCHESTRATORE
DELLA RETE DI IMPRESE LAZIO CONNECT DEDICATA AL “COLLABORATIVE ENTERPRISING™ NEL
SETTORE AEROSPAZIO DEL LAZIO

ESPERTO DELLE TEMATICHE E DEI MERCATI ENERGETICI

Patente Ae B



ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 5 - Cumricuium vitae di
Gerardo Lancia

2007

2006

2001

1998

1997

0

Ak

Co-autore di un paper presentato a Vienna al “the Future Internet Symposium’,

Production Planning and Knowledge interoperab My Seraces in the Lazio
Aerospace Cluster”

Co-autore di un paper presentato alla conferenza di Collaborative Enterprising in
Sophia Antipolis (Fr):

Establ a new busingss model of strategic alliances in the Lazio

g

a Nietring
Rarpspace Jisncl
Co-autore di un paper presentato in Bangalore in una conferenza internazionale
di navigazione satellitare:

“Il Gailao Test Range: un esempio i Partenanato Fublico Privaty’,

Co-autore di un saggio pubblicato sulla rivista italiana * | Fotovoltaici":

e architettonica di un

L Esquilino: prima ssempio 8 Roma di mlegra

im to fotavoltaco”,
Co-autore per il workshop CEDEC “Rational use of energy in a liberalized
market” - Brussels:

“L'approccio allntegrated Resource Planning Strategy - Il business case per la
citta di Roma’",
Singolo autore del paper pubblicato sulla rivista italiana della “Associazione
Clettrotecnica ltaliana";

*L'asset management delle infrastrutture di una Public Utility”.

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dali personali ai sensi del D. Lgs.
n°196/2003 e s.m.i



Curriculum Vitae

furopass |

Informazioni personali

Cognome/Nome
[ndirizzo

Telefono

e.mail

Cittadinanza

Data di nascita |

Sesso

Esperienze |

professionali

Roberto Colcerasa

Dal 2014 ----

LAZIO INNOVA spa
Societa “in house” della Regione Lazio attiva nel sostegno all’economia e al territorio,

con particolare riguardo alla gestione di Fondi europei ¢ alla promozione delle azioni
regionali di sostegno all'innovazione tecnologica e produttiva.

Responsabile Risorse Umane e Sviluppo organizzativo

A diretto riporto della Direzione Generale, coordina la gestione tecnica del personale
dipendente (220 unita; poi 290) per gli aspetti contrattuali, giuslavoristici,
organizzativi.

Nel 2016, partecipa alle tratlative negoziali per la fusione per incorporazione di

| un’altra Societa di ambito regionale, con il passaggio in Lazio Innova di 70 ulteriori
| dipendenti al CCNL del Credito, provenienti dal CCNL del Terziario.

Per gli aspetti di sviluppo organizzativo, coordina a diretto riporto della Direzione

generale le attivita di ottimizzazione del sistema [CT aziendale ¢ le attivita di
proceduralizzazione interna, rivolta alla progressiva “certificazione di qualita” dei
processi aziendali piti rilevanti in ambito amministrativo e finanziario.

2005 -2014

ASCLEPION scpa
Societa consortile delle Aziende Sanitarie ¢ Ospedaliere della Regione Lazio, attiva

nell’organizzazione di interventi formativi accreditati (sistema ministeriale di
Educazione Continua in Medicina) a favore dei 40.000 dipendenti del Servizio
Sanitario Regionale del Lazio.



Direttore Generale

In collaborazione con I’Amministratore Unico, ha avviato nel 2005 le attivita della
Societa, orientandole sulla base dei criteri organizzativi e tecnici espressi dal sistema di
accreditamento ministeriale, organizzato su oltre 30 profili (medico, infermieristico,
tecnico-professionale).

Ha quindi gestito, fino alla liquidazione della Societa, confluita in Lazio Innova nel
2014, tutte le attivita aziendali. Per gli aspetti finanziari e manageriali, ha predisposto
budget, bilanci, documenti e dati per I'approvazione dell’Organo amministrativo e
dell’ Assemblea dei soci. Per gli aspetti organizzativi, ha coordinato le relazioni con le
Aziende consorziate in quanto soci, con le Direzioni generali e sanitarie per 'attivita
operativa continuativa.

Nei diversi anni di attivita, la Societa ha organizzato centinaia di eventi formativi
accreditati presso il sistema ministeriale e regionale, raggiungendo migliaia di utenti
(dipendenti del SSR), tutti iscritti in forma gratuita.

2001 - 2005

SVILUPPO LAZIO spa

Societa “in house” della Regione Lazio attiva nel sostegno all’economia e al territorio,
con particolare riguardo alla gestione di Fondi europei e alla promozione delle azioni
regionali di sostegno all’'innovazione tecnologica e produttiva.

Responsabile Studi, ICT & Comunicazione

A diretto riporto della Dirczione generale, ha coordinato le attivita di studio in ambito
statistico-economico, orientate alla pianificazione regionale e al monitoraggio degli
interventi pubblici realizzati.

' Ha quindi assunto la responsabilita delle attivita di comunicazione istituzionale,
dell’organizzazione di eventi pubblici e della gestione e ottimizzazione del sistema ICT

aziendale.
1998 - 2001

CONSORZIO GAIA - GESTIONE ASSOCIATA INTERVENTI AMBIENTALI
Consorzio di diversi Comuni della Provincia di Roma, area della Valle del Sacco, con
sede in Colleferro, attivo nella raccolta, gestione e smaltimento dei rifiuti solidi urbani.

| Direttore Generale

| A diretto riporto del Consiglio d’Amministrazione e del Presidente, ha avviato le
attivita del Consorzio, selezionando e assumendo alcune centinaia di dipendenti
(operai, autisti e impiegati), contribuendo all’organizzazione di servizi congiunti di
gestione del servizio di igiene pubblica per una popolazione residente di circa 100.000

abitanti.

Ha quindi gestito gli aspetti economico-gestionali, sindacali e operativi, fino al 2001.
Ha inoltre contribuito allo sviluppo del progetto di costruzione di impianti di
smaltimento dei rifiuti attraverso la “valorizzazione energetica”.

| 1995 - 1998

| FILAS spa

| Finanziaria della Regione Lazio, attiva nel finanziamento di progetti sul territorio
| regionale.

| Assistente di direzione

Ha affiancato il Direttore generale nella stesura di testi, progetti, studi e analisi in
ambito statistico- economico.



Istruzione e formazione

Ha contribuito ai progetti di sviluppo (progetti di fattibilita, business plan) della
Societa regionale Unionfidi spa (infinc confluita in Lazio Innova nel 2014), attiva
nell’ambito delle garanzie su fidi ¢ del Consorzio GAIA, avente sede in Colleferro, di
cui ha assunto la Direzione nel 1998, a costituzione formale avvenuta.

1989 - 1995
Consulente di direzione

Ha svolto libera attivita professionale in ambito di consulenza di direzione, con
particolare focus sulla stesura di testi, redazione di analisi e studi effettuati per conto
di Telecom, Ferrovie dello Stato, Censis, Ecoter, Istituto Tagliacarne.

Ha svolto in modo continuativo un’attivita di “specch writing” per il top management
del Gruppo Ferruzzi/ Montedison, soprattutto in occasione di convegni internazionali
in ambito chimico-farmaceutico.

1985 - 1989

MONTEDISON spa/ GRUPPO FERRUZZI
Multinazionale del settore chimico-farmaceutico, acquisita nel 1987 dal Gruppo
Ferruzzi, multinazionale del settore agro-alimentare.

Ricercatore in ambito statistico-economico

Ha svolto attivita di ricerca statistico-economica presso I'Ufficio studi della
Montedison, denominato FOR, con sedi in Roma e Milano, con specifica competenza
nell’elaborazione di studi e ricerche nel settore chimico e farmaceutico. Ia redatto
studi sul fenomeno dei “mergers” industriali negli anni ‘80 e dello sviluppo di networks
di collaborazione fra imprese in ambito tecnologico. Ha collaborato con Universita
italiane ed curopee per progetti di ricerca nell'ambito degli accordi fra imprese ¢ delle
strategie di crescita “per linee esterne” dei grandi gruppi industriali nei settori high
tech.

2006
Corso di management presso il CEMT(Centro di Formazione per il Management del
Terziario), curato della SDA (Scuola di Direzione Aziendale) dell’Universita Bocconi di

Milano.

2004
| Corso di specializzazione in Economia Sanitaria presso il CEIS dell’Universita degli
| Studi di Tor Vergata in Roma.

1994
Laurea in Scienze Politiche presso I'Universita di Roma “La Sapienza”.
Indirizzo storico-politico.

1985

| Laurea in Economia e Commercio presso I'Universita di Roma “La Sapienza”.

Indirizzo Economico-generale.

| 1980
| Maturita scientifica.



Lingue | Madre lingua

! Italiano

Altre lingue

| Inglese ottimo

| Trancese discreto
Spagnolo discreto

; Portoghese elementare

rattamentodall | o e per gli effetti del D, Lgs. n. 196/2003,

st autorizza il trattamento dei dati personali
contenuti nel presente documento.
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Umberto STILO

Da dicembre 2017 - ad oggi
Lazio Innova S.p.A. - Via Marco Aurelio 26/a - 00184 Roma

Ente strumentale della Regione Lazio. Settore: servizi alle imprese
Dipendente, inquadramento Quadro 3° Liv. CCNL Credito
Responsabile Logistica e Servizi

Competenze tecniche

Profonda conoscenza della materia specifica (Contabilita. Rendicontazione. Procedure)
Punto di expertisc interno all’azienda ed esterno (territorio)

Gestione e funzionamento di 12 sedi su tutto il territorio laziale

Referente per la sicurezza Aziendale come previsto dal D.Lgs 81/2008 e s.m.i.

Capacita di integrazione dei diversi attori provenienti da differenti “unita
organizzative”

Responsabile delle Risorse Umane (dal tuglio 2003 al 30 aiugno 2010) (BIC Lazio)
Responsabile Ufficio Acquisti e Patrimonio (BIC Lazio)
Responsabile Ufficio Legale e Societario (BIC Lazio)

Responsabile Unico del Procedimento con delega del C.d.A (attivita come da D.Lgs.
163/06 — Codice degli Appalti-) valore circa 15 Meuro (BIC Lazio)

Responsabile Funzione “Regimi di Aiuto” ( L.R. agevolative per lo sviluppo di neo
imprenditorialita nel territorio laziale, leggi di riferimento 19/99 - Prestito D’Onore -
215/92 — Imprenditoria Femminile - 4°,5° ¢ 6° bando — over 45 — immigrati - AGISCO
— Generazione Lavoro | e 2 — Innovazione Sostantivo Femminile etc.) (BIC Lazio)

Facility Management e Property



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

+* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Page 2 - Curriculum vitae of
Umberto Stilo

Problem solving
Competenze manageriali

Sensibilita ai costi (Utilizzo accurato delle risorse: tecnologiche, umane, finanziaric,
organizzative)

Capacita di gestire le relazioni con differenti e molteplici attori ed cssere riconosciuto
come punto di riferimento in un particolare contesto, procurando opportunita di
business (lcadership / autorevolezza)

Crescita professionale e personale (comportamenti organizzativi coerenti) delle risorse
affidate

Sensibilita organizzativa riguardo a ruoli, regole, processi

Capacita di comprensione del contesto aziendale, delle esigenze delle altre unita
organizzative oltre alle proprie (azienda come unicum)

Meta capacitd

Autonomia decisionale

Propositivita ¢ tensione al miglioramento
Allineamento ai valori e alle strategie aziendali

Piena responsabilita del ruolo ricoperto (non abdicare al ruolo; saper fare critiche,
sapere ricevere critiche, essere capo e non amico)

Luglio 1998 - Dicembre 2017
BIC Lazio SpA - Via Casilina 3/T - 00182 Roma

Ente strumentale della Regione Lazio. Settore: servizi alle imprese

Dipendente, inquadramento Quadro CCNL Terziario Distribuzione Servizi

Responsabile Area Gestionale

Responsabile Uff. Legale e Societario; Responsabile Risorse Umane; Controllo di
Gestione per ie commesse affidate; Acquisti e Patrimonio; D.Lgs.81/2008; Regimi di
Aiuto; R.U.P. per la realizzazione di Nuovi Incubatori di Impresa etc.

Supporto al D.G. e componente del tavolo di coordinamento.

Novembre 1997 - Luglio 1998
BIC Lazio SpA - Via Casilina 3/T - 00182 Roma

Ente strumentale della Regione Lazio. Settore: servizi alle imprese
Collaboratore a Progetto

Consulente Senior per la rendicontazione finanziaria dei progetti Regionali cofinanziati
dal FSE e dal FESR ( Mis. 4.1, mis. 2.1.7, mis. 3.1.6.1, mis. 3.1.6.2, Polis, etc)

1993 al 1997
ISMERI EUROPA S.r.| - Via G.G. Belli, 39- 00100 Roma

Azienda privata Settore Terziario

Direttore Amministrativo e del Personale

Contabilita e Bilancio; Risorse Umane; Controllo di Gestione; Acquisti e Patrimonio.
Supporto al D.G. e A. U. per le scelte strategiche aziendali.



* Date (da - a) 1990- 2000

+ Nome e indirizzo del datore di Studio Associato Contabilita e Paghe
lavoro
* Tipo di azienda o settore Consulenza
* Tipo di impiego Associato
» Principali mansioni e responsabilita Contabile, Fiscale e Tributario -Paghe e contributi
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a) 2004

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Politecnico di Milano - Facility Management e Property
o formazione
* Principali materie / abilita Attivita di fornitura di servizi accessori relativi a ciascun edificio o unita immobiliare
professionali oggetto dello studio Servizi allo spazio ed alle persone

Attivita di gestione amministrativa di un patrimonio immobiliare

* Date (da - a) 1999 - 2000

+ Nome e tipo di istituto di istruzione IFAF - Scuola di Finanza - Roma | Budget e controllo di gestione nelle imprese di servizi.
o formazione

* Principali materie / abilita Pianificazione, Budget e controllo/ verifica degli scostamenti di budget a consuntivo, in

professionali oggetto dello studio rapporto anche alle attivita pianificate e verifica della rispondenza con le strategie

aziendali pianificate.

*Date (da - a) 1983 - 1984

* Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto di formazione Talarico
o formazione
* Principali materie / abilita Corso di analista programmatore / Pianificazione e progettazione

professionali oggetto dello studio

‘Date(da-a) | 1983-1985

» Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Roma -, Facolta di statistica economica
o formazione
* Principali materie / abilita Corso di laurea in scienze statistiche ed economiche principali materie seguite: statistica,
professionali oggetto dello studio analisi / economiche, contabili e statistiche
+ Qualifica conseguita Nessuna, corso interrotto

+ Date (da - a) 1983

* Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto tecnico commerciale
o formazione
* Principali materie / abilita Come da programma ministeriale valido nel periodo di riferimento
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Maturita tecnica (ragioneria)

FORMAZIONE MANAGERIALE Numerosi corsi aziendali su tematiche quali:

Leadership, problem solving, project management.

Nello specifico, in BIC Lazio:

Progetto di Sviluppo Manageriale:

articolato in:

modulo “team Building”, workshop “modello organizzativo”,
modulo “Gestione risorse umane”, Modulo “Gestione del Tempo,
Delega e controllo”

Workshap finale
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Privacy
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Abilita nella mediazione, capacita comunicative e di leader.
Capacita di trasferire competenze e sicurezza alle risorse
Capacita di individuare e sviluppare competenze nelle risorse

ITALIANO

INGLESE
Buona
Sufficiente
Sufficiente

Ottima conoscenza di Word e Powerpoint. Conoscenze per |'uso operativo di Excel.
Conoscenze programmi di Amministrazione e Gestione del Personale

Acconsento al trattamento ed alla diffusione dei miei dati personali per le finalita
correlate all’'uso del presente documento (rif. D.Lgs. 196/2003).

Umberto Stilo



