
VISION
“Tramandiamo la tradizione dell’artigianato Made in Italy 

attraverso innovazione e sostenibilità” 

MISSION
“La crescita delle persone per innovare e garantire la 

sostenibilità”

VALORI
Sincerità, trasparenza, educazione, esempio, ascolto, 

coerenza



DiMar Group, nato nel cuore dell’Alta Tuscia nell’Italia centrale nel 1981 dall’incontro 
professionale tra Angelo Cionco e Fabio Martinelli. In oltre trent’anni è divenuto 
fornitore diretto dei più grandi brand internazionali del lusso ed oggi è uno dei 
protagonisti nel campo della pelletteria Made in Italy.

Le tappe fondamentali della nostra storia

1983
NASCITA POLO PELLETTERIA VALENTANO (VT)
Angelo Cionco insieme a sua moglie Patrizia iniziano l’avventura a Valentano per costituire un nuovo 
polo della pelletteria.

1999 NASCE DIMAR SRL
Le famiglie Cionco e Martinelli entrano in società ed iniziano le collaborazioni in diretta con alcuni 
brand del lusso

2011 NUOVI CLIENTI, APERTURA 3 NUOVE AZIENDE
Iniziano le collaborazioni con ulteriori brand del lusso cui vengono dedicate tre società ad hoc

2017 RIASSETTO ORGANIZZATIVO
Dopo i forti investimenti nella Lean Production e per la Piattaforma Monteneri, l’azienda si 
riorganizza con l’ingresso di figure manageriali esterne

2019 NASCE DIMAR GROUP SPA
Dopo l’ingresso di due importanti brand e la ripresa delle produzioni internamente su modelli Lean, 
vengono fuse in un’unica società tutte le società operative. Nasce DiMar Group Spa

2020 NASCE LA DIVISIONE MEDICALE
Con l’inizio dell’emergenza legata al diffondersi del Coronavirus, l’Azienda si è impegnata per offrire 
supporto al territorio con la produzione di dispositivi di protezione ed è stata costituita la Divisione 
Medicale che si occupa esclusivamente dello sviluppo e della produzione di mascherine chirurgiche

2022 NUOVO STABILIMENTO NELLA ZONA INDUSTRIALE DI FLORIANO – CAMPLI (TE)
Dopo l’acquisizione di un nuovo stabilimento nella zona industriale di Floriano nel Comune di 
Campli (TE), sono iniziati i lavori di ristrutturazione ultimati alla fine del 2021. Dall’inizio del 2022 
tutta la produzione, che era dislocata in diverse unità locali nello stesso Comune, è stata trasferita 
nel nuovo stabilimento di circa 11.000 mq.

2023 CERTIFICAZIONI ISO 14001, ISO 45001, LEED
Nei primi mesi del 2023 è stata ottenuta la certificazione LEED livello Gold con 67 punti su 110 per 
lo stabilimento nella zona industriale di Floriano nel Comune di Campli (TE).
Sempre nel 2023 sono state ottenute le certificazioni del sistema di gestione integrato per 
l’ambiente e la salute e sicurezza nei luoghi di lavoro secondo le norme ISO 14001:2015 e ISO 
45001:2018 per la sede legale e lo stabilimento di Campli (TE).

2024 ACQUISIZIONE NUOVO STABILIMENTO NELLA ZONA INDUSTRIALE DI FLORIANO – CAMPLI (TE)
Nel corso del 2024 è stato acquisito una porzione di un nuovo stabilimento nella zona industriale di 
Floriano nel Comune di Campli (TE) e sono iniziati subito i lavori di ristrutturazione ultimati nei primi 
mesi del 2025.
Nel corso dell’anno è stata avviata anche l’implementazione di un nuovo sistema gestionale ERP.

2025 TRASFERIMENTO CENTRO TAGLIO NEL NUOVO STABILIMENTO NELLA ZONA INDUSTRIALE DI 
FLORIANO – CAMPLI (TE)
Nel mese di febbraio 2025 è stato trasferito il centro taglio con investimento ulteriori anche in nuovi 
macchinari nel secondo stabilimento nella zona industriale di Floriano del Comune di Campli (TE). A 
seguito dell’ultimo audit per il mantenimento della certificazione SA8000, è stata esteso il campo di 
applicazione anche al secondo stabilimento di Campli (TE).



I numeri di DiMar Group

300.000
Borse/anno

Nella storia, DiMar 
Group ha servito 10 
grandi brand del lusso.

1.250 Macchine

139 macchine 
predisposte ad Industria 

4.0

Industrializzazione Supply Chain Façon Qualità

- Industrializzazione di
prodotto

- Industrializzazione di
processo

- Analisi tempi e costi

- Prototipia

- Lean Expert

- Pianificazione

- Approvvigionamento

- Logistica

- Auditing fornitori

- Taglio

- Preparazione

- Macchine
automatiche

- Tingitura

- Assemblaggio

- Controllo in ingresso
delle materie prime

- Controllo nei reparti
semilavorati e prodotti

- Controllo di processo

- Controllo intermedio

- Controllo finale di
prodotto

- Standardizzazione e
miglioramento
continuo

18.000
Superficie mq 

Suddivisa tra i due 
distretti di Valentano 
(VT) e Campli (TE).

DiMar Group Lean Way

DiMar Group Spa è organizzata per la produzione sia in conto 
vendita sia in conto lavorazione con un proprio modello.

560 
dipendenti

• 293 Valentano (VT)
• 267 Floriano – Campli (TE)

Con una filiera produttiva in esclusiva con oltre 
50 risorse aggiuntive.



Sostenibilità, Certificazioni e Compliance

DiMar Group persegue l'eccellenza grazie a un modello di 
compliance integrata, dove standard ESG, Modelli 231 e 
certificazioni internazionali convergono in un unico sistema 
coordinato per garantire efficienza, etica e trasparenza.

Responsabilità Sociale (SA8000) 
Certificazione ottenuta nel 2016 ed estesa a tutti gli 
stabilimenti nel 2019. Include un rigoroso coinvolgimento 
della supply chain avviato nel 2020.

Sostenibilità Ambientale (Edilizia)
• Lo stabilimento di Floriano (Campli) ha ottenuto nel

2023 la certificazione LEED Gold (67/110 punti).
• Le ristrutturazioni seguono gli standard WELL per il

benessere dei lavoratori.

Certificazioni ISO (2023):
• ISO 14001: 2015 (Sistema di gestione ambientale)
• ISO 45001: 2018 (Salute e sicurezza sul lavoro)

MOG (2023):
● Modello organizzativo e gestionale ex D.lgs. 231/2001

https://www.dimargroup.com/news/rinnovata-la-certificazione-sa8000-un-impegno-che-dura-nel-tempo/
https://www.dimargroup.com/corporate-social-responsibility/
https://www.dimargroup.com/modellogestione231/


DiMar Group Spa

Via dell’Industria 10

01018 Valentano ITALY

Tel: +39 0761 420088

contatti@dimargroup.com

www.dimargroup.com




