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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DElI SERVIZI
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5

CIG: 819404108C
VERBALE N. | DEL 23.04.2020

L'anno 2020, il giorno 23 del mese di aprile alle ore 11,00 si riunisce 'Autoritd di Gara (di seguito
Autoritd), nominata in data 05.03.2020 dal Responsabile Unico del Procedimento, Andrea Ciampalini,
per la valutazione delle offerte relative alla procedura negoziata aperta per laffidamento dei servizi legali

di assistenza e consulenza giuridica nell'ambito del GDPR e dell'ldentita digitale.
L’Autoritd & composta dal Dott. Pasquale Flaviani.

L'Autorita, dichiarata aperta la seduta virtuale, in considerazione della facolta di cui allart. I, comma 3
della Legge 14 Giugno 2019 n. 55 che prevede l'applicazione ai settori ordinari delle disposizioni di cui
all'art. 133, comma 8, D.Lgs. 50/2016 in merito all'inversione dell'odine di apertura delle buste, procede

al download della documentazione amministrativa presente sulla piattaforma telematica

(https://acquisti.lazioinnova.it) relativa alle offerte di seguito riepilogate:

Codice
Nr. Operatore .Da.ta , Or.a MR Dasa Identificato
ricezione | ricezione | protocollo | protocollo :
piattaforma
| | QDP Italia S.r.ls. 02.03.20 20:26 7474 03.03.20 | BFDOSEGU
g | Associazione Professionale Perlini | 30359 | |18 | 7532 | 03.0320 | ZKFP21UB
e Cappucci
3 | Pasquale Federico 03.03.20 16:42 7568 03.03.20 | KRF3RONC
4 | Saltech S.r.l. 03.03.20 19:12 7594 04.03.20 | OVHCOHFR
5 | Ughi e Nunziante Studio Legale 03.03.20 20:12 7595 04.03.20 9INMJ5BGZ
6 | Ecosafety S.r.l. 04.03.20 10:22 7620 04.03.20 FEGUCJ59
7 |Melica Scandelin & Partners| o40350 | |o.56 | 7646 | 040320 | YEBTBSCM
Studio Legale Associato
8 | Global Com Technologies S.r.l. 04.03.20 11:22 - 7647 04.03.20 | F9LWDNB6
9 | Management and Consulting S.r.l. | 04.03.20 11:52 7648 04.03.20 | SCPGKUOB
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VERBALE N. | DEL 23.04.2020

Tuttavia, al fine di consentire il prosieguo delle operazioni di valutazioni da parte della Commissione
Giudicatrice, appositamente nominata, I'Autorita inserisce a sistema la validazione della documentazione
amministrativa presentata da tutti gli Operatori Economici, riservandosi, una volta ultimata la valutazione
di tutte le offerte tecniche ed economiche, di procedere all'apertura della busta amministrativa ed alla
verifica del possesso dei requisiti generali e speciali richiesti dai documenti di gara solo per I'Operatore

Economico risultato primo in graduatoria.
Alle ore 11,40 I'Autorita dichiara concluse le operazioni della seduta virtuale.

Roma, 23.04.2020.

L’Autorita

(Pasquale Flaviani)
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CPV:79111000-5

CIG: 819404108C
VERBALE N. 2 DEL 23.04.2020

L’anno 2020, il giorno 23 del mese di aprile alle ore 11,42 si riunisce la Commissione Giudicatrice (di
seguito Commissione), nominata in data 05.03.2020 dal Responsabile Unico del Procedimento, Andrea
Ciampalini, per la valutazione delle offerte relative alla procedura negoziata aperta per |'affidamento dei

servizi legali di assistenza e consulenza giuridica nell’ambito del GDPR e dell’'ldentita digitale.

La Commissione & cosi composta:
Presidente

ROBERTO COLCERASA
Componenti

MARCO DE SIMONI
FRANCESCO D’AMBROSIO

La Commissione, in considerazione della facolta di cui all'art. 17 del Disciplinare di Gara e Capitolato
Tecnico in merito all'inversione dell’odine di apertura delle buste, procedera ad esaminare le offerte
tecniche ed economiche prima della verifica della documentazione amministrativa da parte dell’Autorita

di Gara appositamente nominata.

La Commissione, dichiarata aperta la seduta virtuale, prende in consegna dal Responsabile Unico del
Procedimento il Verbale di Ricezione e, tenuto conto dei tempi stimati per la verifica della
documentazione tecnica presentata dagli Operatori Economici partecipanti, rilevato il contrasto con le
esigenze di economicita, efficacia e tempestivita dell'azione amministrativa, considerato inoltre che
attraverso la gara telematica e garantita non solo la tracciabilita di tutte le fasi ma proprio l'inviolabilita
delle buste elettroniche contenenti le offerte e lincorruttibilita di ciascun documento presentato
(Consiglio di Stato, Sez. V, 21 novembre 2017, n. 5388), decide di procedere con i lavori di verifica della
documentazione tecnica in seduta riservata, riservandosi, a lavori ultimati, di inserire I'esito della
valutazione stessa sulla piattaforma. A tal fine la Commissione procede al download della
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LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5

CIG: 819404108C

VERBALE N. 2 DEL 23.04.2020

documentazione tecnica presente sulla piattaforma telematica (https://acquisti.lazioinnova.it) relativa alle

offerte di seguito riepilogate:

Codice
Nr. Operatore .Da.ta , Or'a N Data Identificato
ricezione | ricezione | protocollo | protocollo _
piattaforma
| | QDP ltalia S.r.ls. 02.03.20 20:26 7474 03.03.20 | BFDOSEGU
p | Associazione Professionale Perlini | o3 0359 | .18 7532 | 03.0320 | ZKFP2IUB
e Cappucci
3 | Pasquale Federico 03.03.20 16:42 7568 03.03.20 KRF3RONC
4 | Saltech S.r.l. 03.03.20 §9:12 7594 04.03.20 | OVHCOHFR
5 | Ughi e Nunziante Studio Legale 03.03.20 20:12 7595 04.03.20 INMJ5BGZ
6 | Ecosafety S.r.l. 04.03.20 10:22 7620 04.03.20 FEGUC)59

Melica Scandelin & Partners

7 : ; 04.03.20 10:56 7646 04.03.20 | YEBTB8CM
Studio Legale Associato

8 | Global Com Technologies S.r.l. 04.03.20 [1:22 7647 04.03.20 | F9LWDNB6

9 | Management and Consulting S.r.l. | 04.03.20 [1:52 7648 04.03.20 | SCPGKUOB

Alle ore 12,20 la Commissione dichiara concluse le operazioni della seduta virtuale aggiornandosi ad una

seduta riservata per avviare le operazioni di valutazione della documentazione tecnica.

Roma, 23.04.2020.
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E

DELL’IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5

CIG: 819404108C
VERBALE N. 2 DEL 23.04.2020

Il Presidente

(Roberto Colcerasa)
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5

CIG: 819404108C
VERBALE N. 3 DEL 29.04.2020

L’anno 2020, il giorno 29 del mese di aprile alle ore 10,00 si riunisce, in conference call, la Commissione
Giudicatrice (di seguito Commissione), nominata in data 05.03.2020 dal Responsabile Unico del
Procedimento, Andrea Ciampalini, per la valutazione delle offerte relative alla procedura negoziata
aperta per l'affidamento dei servizi legali di assistenza e consulenza giuridica nell’ambito del GDPR e

dell’ldentita digitale.

La Commissione € cosi composta:
Presidente

ROBERTO COLCERASA
Componenti

MARCO DE SIMONI
FRANCESCO D’AMBROSIO

La Commissione procede, in seduta riservata, alla valutazione delle offerte tecniche pervenute secondo
l'ordine cronologico di arrivo ed alla relativa attribuzione dei punteggi sulla base delle disposizioni del

Disciplinare di Gara e dei suoi allegati.

La Commissione procede alla verifica ed al’esame dettagliato del’Offerta Tecnica presentata
dall’Operatore Economico QDP Italia S.r.l.s. (Codice identificativo piattaforma: BFDOSEGU — nr. prot.
7474 del 03.03.20).

| Commissari procedono all'assegnazione dei “punteggi discrezionali” attribuendo un giudizio sintetico
agli elementi definiti negli atti di gara, come riportato nella tabella “Criteri Discrezionali - QDP Italia

S.r.l.s.”, allegata al presente verbale.

T /(
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZ]
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE
CPV:79111000-5
CIG: 819404108C

VERBALE N. 3 DEL 29.04.2020

Successivamente la Commissione procede alla verifica ed all’esame dettagliato dell’Offerta Tecnica
presentata dall'Operatore Economico Associazione Professionale Perlini e Cappucci (Codice

identificativo piattaforma: ZKFP2IUB — nr. prot. 7532 del 03.03.20).

| Commissari procedono all’assegnazione dei “punteggi discrezionali” attribuendo un giudizio sintetico
agli elementi definiti negli atti di gara, come riportato nella tabella “Criteri Discrezionali - Associazione

Professionale Perlini e Cappucci”, allegata al presente verbale.

La Commissione, infine, procede alla verifica ed al’esame dettagliato dell’Offerta Tecnica presentata
dall'Operatore Economico Pasquale Federico (Codice identificativo piattaforma: KRF3RONC — nr. prot.
7568 del 03.03.20).

| Commissari procedono all'assegnazione dei “punteggi discrezionali” attribuendo un giudizio sintetico
agli elementi definiti negli atti di gara, come riportato nella tabella “Criteri Discrezionali - Pasquale

Federico”, allegata al presente verbale

Alle ore 13,00 la Commissione dichiara concluse le operazioni della seduta virtuale aggiornandosi ad una

seduta riservata per avviare le operazioni di valutazione della documentazione tecnica.

Roma, 29.04.2020.

Il Presidente

(Roberto Colcerasa)
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA'’ DIGITALE

CPV:79111000-5
CIG: 819404108C
VERBALE N. 3 DEL 29.04.2020
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Criteri Discrezionali
QDP Italia S.r.Ls.
(allegato al verbale n. 3 del 29/04/2020)

OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DE! SERVIZI LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL'IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5

CIG: 819404108C

Valutazione Presidente - Roberto Colcerasa

reziongli
V(a)l associato al

| Categoria del requisito discrezionale Giudizlo sintetico
gludizio sintetico

A |Rispondenza del gruppe di lavora al servizi richiesti

Ay |EEpertenns e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comungue da clascuno del component per il lspectiv livello dl competenza i s o

dichiarata) in materia di taramento dei dati persomli

Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei companend per I rifpetuve livello di competenza

sufficiente 06
dichiaraes) in materia di specifica applicazione del GDPR

A2

a3 |EEperienss ¢ comperenze marurate dal gruppo di lavoro (¢ comunque da ciascuno dei componend per Il ispertivo livello di compatenza -
sane .
dichlarata) in materia di competenze specifiche in materia di identici digitale e sistemi di riconoscimento

B ° di del servizi
Cararteristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capaciti di interazione con F'organizatione di Lazio Innova in mareria di o

B.I . - ) X pid che sufficiente 07
tracamento dei dad peryonali (DPO: Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Da)
Caratteristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capaciaa di rispondere tempestivamente (awvero anche in anticipo rispetta alle

B2  [scadenze espliciate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identii digitale e accesso a tistemi e piattaforme| scarso 03

digiaali

Valutazione Commissario - Marco De Simoni

iscrezionali

V(a)i associato al

| Categoria del requisito discrezionale Giudizio sintetico
gludizlo sintetico
A [Rispondenza del gruppo di lavoro al servizi richlesti
e fmaturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno del componenti per il rispettivo livello di competenza
Al . L ] suffciente 06
dichiarata) in materia di tracamento dei dati personali
pg |Eeperiensa e compecenze marate ca gruppa & lavoro (< comunque da cisscuno del companenti per i risperev livelo i comperenza e -
sufficient .
in materia di specifica applicazione del GDPR e
. maturate dal gruppo di lavoro (¢ comungque da ciascuno dei componenti per it rispetiivo livello di competenza
A3 . T e e e X quasi sufficiente 05
in materia di tpecifiche in materia di idenit digitale ¢ siscemi di riconoscimento
B |m e di del servizl
g,y |Carameristiche operative e unzionali del gruppo i avora: capact d interazione con Farganizzazione d Lo Innova in mareris & . -
g dei cati personali (DPO; Direzione generale: Ufficio Privacy e Sicurerza Dati) picenty .
@ istiche operative & funzionali del gruppo df lavoro: capacitd di rispondere tempestivamente (ovvero anche In antcipo rispetto alle
B2 [scadenze espliciate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Ufficl in materia di identits digitale e accesso a sistemi e piataforme quasi sufficiente 05
digieati
V: i = i io - Fr D'Ambrosio

V(a)i associato al

| Categoria del requisito discrezionals Gludizio sintetico
gludizio sintetico

A |Rispondenza del gruppo di lavoro al servizi richiesti

Esperienza e comperente maturate daf gruppo di lavore (e comunque da ciascuno dei component per il rispectivo livello di competenz)
; . ; sufficiente 06
dichiaram) in materia di tracamento dei dad personali

Esperienza e competenze raturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza

A2
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR

sufficiente 06

a3 |Esperiena € competenze maturate cal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei companen per il rspetiivo livello & competenza s il &
wuffciente .
dichiarata) In materia di competenze specifiche in materia di idents digiale e sistemi i riconoscimento Qaslaticien

B |Modaliti e tempistiche di svolgimento del servizl

Carauteristiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capaciti di interazione con Forganizzazione di Lazio Innova in matera di

B uffici 06
tratamento dei dati personali (DPO; Direzlone generale; Uflicio Privacy  Sicurezza Dati) tufficiente
z Speratve ¢ farmionall GaT gruppo i Tavero: cipadid & Fipondere Tovwers snche Tn andcips ripetio a1

B2 [scadenze espliciaate al punto 7) alle specifiche esigente poste dagli Uffci in materia di Idencici digitale € accesso a sistemi ¢ piataaforme quast sufficiente 05
digiali

ATTRIBUZIONE VALORE PROVVISORIO V(a)i PER | CRITERI DISCREZIONALI
Elementi discrezionali

Coefliciente medio V(a)i

| Categoria del requisito discrezionale Peso Puntegglo
Commissarl
A [Rispondenza del gruppo di lavoro al servizl richlestl 50 27,823
Ay [Feperiensa e competenze maturate dal gruppo di lavoro (¢ comunque da ciascuno del component per il rispertvo fivello di competenzs o io p—
dichiaraa) in materia di wramamento dei dati personall B *
pg [ePeriensa e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comungue da ciascuno del component per l ispercivo fivello di competenza 0600 - 15,000
dichiarata) In materia di specifica applicazione del GDPR )
A3 [Eperiensa e competenze maturate dal gruppo dilavoro (e comunque da ciascuno del componen per il rispetcivo livello di competenza .63 is G
|dichiarara) in materia di competenze specifiche in materia di identidi diginle e sistemi di riconascimento : )
B [Modalita e tempistiche di svolgimento del servizl 30 17,000
gy |Careueristche operative  funziomali del gruppo di lavoro: capacid di interazione con Vorganizzatione di Lazio Innova in materia di bk % i
" Jkratamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dat) i
Caratteristche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capaciti di rispendere rempestivamente (ovvero anche In andicipo rispetto alle|
B2 [scadenze espliciate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagll Uffici In materia di Idenditd digiale e accesso a sistemi & platmaforme 0,433 10 4333
(digitali N
Presidente - Roberto Colcerasa
Componente - Marco De Simoni
Componente - Francesco D'Ambrosio R_ /\_/\
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Criteri Discrezianali
Associazione Professionale Perlini e Cappucci
(allegato al verbale n. 3 del 29/04/2020)

OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DE! SERVIZ| LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDFR E
DELL'IDENTITA’ DIGITALE

CPV: 79111000-5

CIG: 819404108C

Valuiazione #residente

Woveric Colcerasa

Elementi discrezionali

Categoria del requisita discrezionale

Giudizio sintetico

V(a)i associato al gludizio

sintetico
A |Rispandenza del gruppo di lavoro al servizi richlesd
Esperienza ¢ competenze matwrate dal di vora (e comunque da clascuno del componend per Il rispettivo livello di competena|
PO s P © dal gruppo € Conminque:da.ciaicuno: el componeml per I ripe pe pid che sufictente 07
dichtarata) In maxerta di raccamento del da personall
A |Esperiena e competenze maturate dal gruppo @i lavoro (¢ comunque da ciascuno del componend per l rispectivo livello di competenza e o
sufficience !
dichlarata) In materia di specifica applicazione del GDPR
Ay |Esperiena e competenze maturate dal gruppo dilavara (< comunque da cascuno dei component per l rspetuivo fivelo di competenta g
s .
dichiarata) In materia di competenze specifiche In materia di identiti digitale € sistemi di riconascimento e
B [Modalita o tempistiche di svolgimento dei servizi
gy |Caraeeristiche operative ¢ funonsli del gruppo di avoro: capacic di nterstione con organizzazione di Latlo lanova In materia di . 06
; y suficlente !
|tracamente dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurerza Dat) ©
Caratteristiche operatve e funzionall del gruppo di lavoro: capacidi di rispondere tempestdvamente (overo anche in anticipo rispetto)
B2 [lle scadenze esplicitate al punio 7) alle specifiche esigenze poste dagll Ufict In materia di identti digitale e accesso a sfatemi ¢ suffciente 06
piaraforme digiali

Valutazione Commissario -

Marco De Simoni

Jementi

Categoria del requisito discrezionale

Giudizio sintetico

V(a)i associato al giudizio

sintetico
A |Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richlesti
Ay [Esperiena e competenze mawrate dal gruppo difavora (e comunque da ciascuno def component per il ipetcivo fvello di competenza N o8
"' |dichtaraa) in materia di trarmmento del dat personali uono 4
A . maturate dal gruppo di lavero (e comunque da ciascuno del component per il ispextivo livello di competenza aciente 06
|dichiaraca) in materta di specifica applicazione del GDPR
Esperienza & competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da clascuno del componenti per il rispettivo livello di competenza
A3 . abbastanza scarso 04
dichlarata) In materta di competenze spedifiche in materia di identid digitale e sisteml di riconoscimento
B [Modalitae iche di svolgi del servizi
gy |Cammeristche operstve e funsional el gruppo di avoro: cpacic d nterazione con Forganizzazione di Luzo Innova in matera di . 06
; e !
ratamento del dad personall (DPO; Direzlone generale; Ufficlo Privacy e Sicurezza Datl) sutliclen
Caratteristche operative e funzionall del gruppo di lavora: capaciti di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo rispetto
B2 [alle scadenze espliciate al punta 7) alle specifiche esigente poste dagli Uil in materia di idenici digicale e accesso a sistemi e quasi sufficlente 05
platsaforme digical )

Valutazione Commissario -

Francesco D'Ambrosio
Elementi discrezionali

Categoria del requisito discrezianale

Giudizio sintetico

V(a)i associato al giudizio
sintetico

A |Rispondenza del gruppo di lavoro ai serviz richiesti
Esperienza e competente maturate dal dil da c dei W per il rispectivo livello di t
i perienza e competenze maturate cal gruppa di avoro (¢ comunque & ciascuno def componend per l rispetiivo livelo di competenza R -
dichiarata) In materia di tratamento del dau personali
A2 Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da clascuno del component per il rispettivo livello di cpmpetenzal i 06
n !
dichiarata) in materta di specifica applicazione del GDPR suficlente
Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno def component per il rispertivo livello di competenza
A3 ) ! abbastanza scarso 04
dichiarana) In materia di competenze specifiche in materia di identiti digiaale  sistemi di riconoscimento
B [Modalita e templstiche di svolgimento dei servizi
g |Carweristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capacici di Interatione con 'organizzatione di Lazio Innova In materia di - -
"' |eratramento del da personall (DPO; Direzlone generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dati) sulficiente ’
Caraterlstiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capacid di rispondere tempestvamente (ovvero anche in anticipo rispetto)
B.2 |alle scadenze esplicicate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Ufficl In materia di idendti digitale e accesso a sistemi €| ©  quasl sufficiente 05
plawaforme digiali
ATTRIBUZIONE VALORE PROVVISORIO V(a)i PER | CRITERI DISCREZIONAL]
me rezionali
Coefficiente medio V(a)i
i Categoria del requisito discrezionale ericents m! (@i Peso Punteggio
Commissari
A [Rispondenza del gruppo di lavoro al servizi richiesti 50 27,833
Ad Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (¢ comunque da ciascuno del component per i rispettivo livello di competenza| - it —
dichiaraw) In materia di tratamento dei dati personall ) "
A2 Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da clascuno del componentl per il rispertivo livello di competenzal 0600 2 15,000
dichlaraw) in materia di specifica applicazione del GDPR : '
a3 [Eperiensa e competente maurate dal gruppo difavoro (¢ comunque da clascuna del component! per il rispetivo livello di competenza o - 556
dichiarat) In materia di competenze specifiche In materia di identti digicale e sisteml di riconoscimenta i .
B e i di dei servizi 30 17,333
gy |Coraeristiche operave e funzionali del gruppo di favoro: capaci di Interazione con Forganizzazione di Lazio Innova in materia di o0 16 066
B ratamento dei dati personall (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dal) * *
Caratteristiche operative e funzionall del gruppo di lavoro: capacitd di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo risperto|
B2 [alle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagll Uficl In materia di Identici digile e accesso a sistemi e 0,533 10 5333
piaraforme digiall

Presidente - Roberto Colcerasa
Compenente - Marco De Simoni
Componente - Francesco D'Ambrosio
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Criteri Discrezionali
Pasquale Federico
(allegato al verbale n. 3 del 29/04/2020)

OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL'IDENTITA’ DIGITALE '

CPV: 79111000-5

CIG: 819404108C

Valutazicne ¢resid - ¥oberic Coicerasa
rezionali
V(a)i associato al giudizi
i Categoria del requisito discrexionale Gludizio sintetico (@) Pelgucile
. sintetico
A |Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richlestl
Ay |Esperienra e competenze mawrate dal gruppo i boro (e comungue da ciascuno del componend per i ispetcivo ivello di competenza o
"' |dichtarata) in materia di ratmmento dei dat personali ano -
ng |Eperenme maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispertivo livello di competenza &
** |dichiaram) in materia di specifica applicazione del GDPR sane "
a3 |Esperienza e comperente maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispectivo livello di comperenza 03
*" |dichiaraaa) in materia di competenze specifiche in materia di identits digicale e sistemi di riconoscimento sane .
B ita e di dei servizi #
gy |Carauerisiche operative e funsionali del gruppo di lavors: capacid di interazione con Forganizzazione di Lazio Innova in maceri di 03
v sarso 2
tracamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy ¢ Sicurezza Dati)
Caraceristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capaci di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo rispetco alle
B2 |scadente espliciate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identi digiale e accesso a sistemi e pataforme| sarso 03
digical ;

Yalutazione Commissario - Marco De Sirnoni

Elementi discrezionoli

Categoria del requisito discrezionale

Giudizio sintetico

V(a)i associato al giudizio

sintetico
A [Rispondenza def gruppo di lavoro ai servizi richiesti
A |Esperiensa e competenze maturace dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuna dei componeni per il rispectvo livello di comperenza e 06
"' |dichiarata) in materia di tratamento dei dat personali fullicente :
pg |Eeriens e competenze maturate dal gruppo dilavora (e comunque da ciascuno dei component per il risperivo livello di competenza i
® {=] -
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR e
A3 |Esperienma e competenze maturate dal gruppo difavoro (e comunque da ciascuno def componenti per il ispertivo fvelo di competenza o3
*" |dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identiti digiale e sistemi di riconoscimento AR *
B i e tempistiche di dei servizi
g |Careueristiche operative e funtional del gruppo di avoro: capaci di ineratione con Forganizzazione di Lazio Innova in materia di . o
“" |tratmmento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Uffcio Privacy e Sicurezza Dati) negatvo ¥
Carauteristiche operative ¢ funzionali de) gruppo di lavoro: capacid di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo rispecco alle
B2 [scadenze espliciate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uici in materia di identc digitale e accesso a sistem e piatforme sarso 03
digital

Yalutazione Comrnissario - Francesco D'Ambrosio

rezionali

Categoria del reg;

to discrezionale

Giudizio sintetico

V(a)i associato al giudizio

sintetico
A |Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti
a,y |Esperienza e compeenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispertiva fivello di comperenzal . 06
"' |dichiaraw) in materia di racamento dei dati personali suliciente !
Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavore (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di
A2 | = 3 g > quasi scarso 04
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR
a3 |EPerienza e competenze maturate dal gruppo di ivoro (e comunque da ciascuno dei componen per il rispettivo livello di competenza i3
*" |dichiaram) in materia di competenze specifiche in materia di identici digitale e sistemi di riconoscimento ane :
B |Modalita e tempistiche di svolgimento del servizi
Carateeristiche operative e funzionali del gruppo di avoro: capaciti di interazione con Forganizrazione di Lazio Innova in materia di
B.1 g . e b : . sarso 03
tratamento dei dati personali (DPO: Direzione generale: Ufficio Privacy e Sicurezza Dati)
Caratteristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capacidi di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anicipo rispetca alle|
B.2 [scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materta di identid digitale e accesso a sistemi e piaraforme sarso 03
digiali
ATTRIBUZIONE VALORE PROVVISORIO V(a)i PER | CRITERI DISCREZIONALI
Elementi discrezionali
Coefficiente medio V(a)i
i Categoria del requisito discrezionale eMiciente medio V(a) Peso Punteggio
Commissari
A [Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti 50 17,833
Ay |[Fsperienza € competenze maturate dal gruppo di lavora (e comunque da ciascuno dei companent per il rispettivo fivello di competenza 0566 i i
) ) in materia di dei dau personali : :
pg [Esperiensa e competenze mawrate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno del componenti per il rispettivo fivello di competenza 033 2 I
" |ldichiaraua) in materia di specifica applicazione del GDPR i g
a3 [periena e compeenze mawrate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza it & i
" |dichiaraw) in materia di competenze specifiche in materia di identiti digitale e sistemi di riconoscimento ’ "
B ita e iche di dei servizi 30 7,667
gy [Coraueristiche operative  funzional del gruppo di lavoro: capacita di interazione con Forganizzatione di Lazio Innova in materta di P~ - T
- ratamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dati) . "
Carauteristiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capaciti di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo rispetto alle|
B2 [scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste daghi Uffici in materia di identich digiule e accesso a sistemi e piataforme 0300 10 3,000
digiaali
Presidente - Roberto Colcerasa
Componente - Marco De Simoni

Componente -

Francesco D'Ambrosio




LAZIO
INNOVA

PSR
A QL A7

BPOR

LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5

CIG: 819404108C
VERBALE N. 4 DEL 06.05.2020

L’anno 2020, il giorno 6 del mese di maggio alle ore | 1,50 si riunisce, in conference call, la Commissione
Giudicatrice (di seguito Commissione), nominata in data 05.03.2020 dal Responsabile Unico del
Procedimento, Andrea Ciampalini, per la valutazione delle offerte relative alla procedura negoziata
aperta per laffidamento dei servizi legali di assistenza e consulenza giuridica nell’ambito del GDPR e

dell’ldentita digitale.

La Commissione & cosi composta:
Presidente

ROBERTO COLCERASA
Componenti

MARCO DE SIMONI
FRANCESCO D’AMBROSIO

La Commissione prosegue, in seduta riservata, la valutazione delle offerte tecniche pervenute,

riprendendo le operazioni interrotte nella seduta del 29.04.2020.

La Commissione procede alla verifica ed all’esame dettagliato del’Offerta Tecnica presentata
dallOperatore Economico Saltech S.r.l. (Codice identificativo piattaforma: OVHCOHFR — nr. prot. 7594
del 04.03.20).

| Commissari procedono all’assegnazione dei “punteggi discrezionali” attribuendo un giudizio sintetico
agli elementi definiti negli atti di gara, come riportato nella tabella “Criteri Discrezionali - Saltech

S.r.l.”, allegata al presente verbale.

Successivamente la Commissione procede alla verifica ed al’esame dettagliato dell’Offerta Tecnica
presentata dal’Operatore Economico Ughi e Nunziante Studio Legale (Codice identificativo

piattaforma: 9NMJ5BGZ — nr. prot. 7595 del 04.03.20).

Lazio Innova S.p.A.
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5

CIG: 819404108C

VERBALE N. 4 DEL 06.05.2020

| Commissari procedono all’assegnazione dei “punteggi discrezionali” attribuendo un giudizio sintetico
agli elementi definiti negli atti di gara, come riportato nella tabella “Criteri Discrezionali - Ughi e

Nunziante Studio Legale”, allegata al presente verbale.

La Commissione, infine, procede alla verifica ed all’esame dettagliato del’Offerta Tecnica presentata
dal’Operatore Economico Ecosafety S.r.l. (Codice identificativo piattaforma: FEGUCJ59 — nr. prot. 7620
del 04.03.20).

| Commissari procedono all’assegnazione dei “punteggi discrezionali” attribuendo un giudizio sintetico
agli elementi definiti negli atti di gara, come riportato nella tabella “Criteri Discrezionali - Ecosafety

S.r.l.”, allegata al presente verbale.

Alle ore 14,00 la Commissione dichiara concluse le operazioni della seduta virtuale aggiornandosi ad una

seduta riservata per avviare le operazioni di valutazione della documentazione tecnica.

Roma, 06.05.2020.

Il Presidente

(Roberto Colcerasa)

S

| Componenti

(Marco De_ Simonif ) )
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE
CPV:79111000-5
CIG: 819404108C

VERBALE N. 4 DEL 06.05.2020
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Criteri Discrezionali
Saltech S.r.l.
(allegato al verbale n. 4 del 06/05/2020)

OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL'AMBITO DEL GDPR

E DELL’IDENTITA’ DIGITALE
CPV: 79111000-5
CIG: 819404108C

Valucazione Presidente - Roberio Colcerasz

nali

| Categorla del requisito discrezionale

Giudizlo sintetico

V(a)i assochato al
gludizlo sintetico

A |Rispondenza el gruppo di lavoro al servizi richlesti
At [Eperiens € competenze maurate dal gruppo d lavoro (e comunque da cicuno del componentl per il rspecivo livello di competenza ” o8
uono ]
|dichiarata) in materia di traamento dei dau personali
pg |Fsperien e compecenze mawrate dal gruppo dhavero (s comunque da cizscuno del componen per I rispectiva ivello i competenza . o8
uano X
|dichiaram) in materia di pecifica applicazione del GDPR
A3 |EsPeriens e competenze maurate dal gruppo d lavoro (e comunque da ciascuno del componend per il ispecivo ivello d comperenza " 06
ciente :
dichiarata) in materia di competenze specifiche In materia di idenut digitale e sistemi di riconoscimento e
B [Modalita e tempistiche di svolgimento dei servizi
Caracteristiche operative ¢ funioali del gruppo di lavora: capacidd di Interazione con l'organizzazione & Lazia Innova in materia il
B . i - 4 pii che sufficiente 07
tratmmento def dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dat)
Caraweristiche operative ¢ funzionall del gruppo di favoro: capaciti di rispondere tempestivamente (owera anche In anticipo rispecto alle
B2 [sadenze esplicimate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici In materia di identiti digisale e accesso a sistemi « piariaforme]  pid che sufficience 07
digiali

Valutazione Commissario - Marco De Simoni

rezionali

] Categoria del requisito discrezionale

Giudizio sintetico

V(a)i assoclato al
gludizio sintetica

A [Rispondenza del gruppo di lavoro ai servia! richlesti
.t [Experien e competanze maturate dul ruppo i avoro e comunque da ciscuno dl componendper  rispevo vl di competenza R it
dichiarata) in materia & tratamento dei cati personali
ag |Eeperiens e competenze marurate dal gruppo difavoro (e comunque da cisscuno de componentiper il rispecivofivelo i competenza " s
dichiaracs) in materia di specifica applicazione del GDPR oes ’
pg  [Esperiens ¢ competenze maturate dal gruppo diavor (e comunque da ciarcuno del componenti per il rispettivo livelo di competenza e i
dichiarata) in materia i competenze specifiche In materia di identici digitale ¢ sistemi di riconoscimento HiNcieme .
B |Modalica o tempistiche di svolgimento del servizl
g |Camueriiche operative e funzional del ruppo di avoro: capacic i ineratione con Forganizzione di Laio lnova in mataris i . o8
. uono X
trattamento del dati personall (DPO; Direzione generale: Ufficio Privacy e Sicurezza Dati) oo
Caratteritche operative  funzionali del gruppo di avoro: capaciti di rispondere tempestivamente (awvero anche in anticipo rispetto alle
B2 [scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffic in materia di Idantic digicale ¢ accesso a siscemi e placaaforme pli che sufficiente 07
digitali
Val ot i io - Fr D'Ambrosio
Elementi discrezionali
i
i Categoria el requisito discrexionale Gludizlo sintetico () associataal
ludizlo sintetico
A [Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti
Esperienz e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciarcuno dei component per il rispettivo livello di .
Al " e h pits che sufficiente 07
dichiarat) In materia di ramamento dei dati personall
Esperienza e competenze maurate dal gruppo di lavoro (e comunque da clascuna dei componenti per il rispettivo livello di competenza| )
A2 | ° - pid che sufficiente 07
dichiarata) In materia di specifica applicazione del GDPR
a3 |Eerienm e competenze maturate dil gruppo dilavoro (¢ comunque da ciarcuno del componenti per il Fipectivo livello di competenza e 06
: Y
dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di Identidi digitale e sistemi di riconoscimento rulficente
B |Modalica e templstiche di svolgimento del servizi
Caratteristiche operative « funzionali del gruppo di lavoro: capacici di interazione con Forganiznazione di Lazio Innova in materia di| )
8.1 " ° ‘ pii che sufficiente 07
del dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dat)
Caracceristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capaciti di rispondere tempestivamente (ovvero anche In anticipo rispetto alle
B2 [scadente espliciate al punco 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffci In materta di Idenith digitale ¢ accerso a sistemi ¢ piataforme sufficiente 06
digitali
ATTRIBUZIONE YALORE PROVVISORIOQ V(a)i PER | CRITERI DISCREZIONALI
nti discre li
| Categoria del requisito discrezional Coefficiente medio 2 Punteggio
o 5o
ategoria el requisito discrezion V(e Conhriiast e g2
A [Rispondenza del gruppo di lavoro al servizl richiesti 50 36,167
ay [Eperiens e competenze maturate dt gruppo dilavora (e comunque da ciascuno dei compenenti per il rispecavo el di . % o
dichiarac) In materia di tratmments dei dad personali ) y
aa [Eperiens e competenze maturate il gruppo dilavaro (¢ comunue da ciascuno dei componentiper il rispecivo ivello di competenza - 5 o
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR § '
ny [Eperienn & competenze maturate it gruppo i avoro (e comunque ds iscuno del componenper il cpettivo lvello di competena . - o
dichiarara) in materia di competenze specifiche in materia di Identiti digitale e sisteml di riconoscimento " i
B [Modalita e templstiche di svolgimento del servizl 30 21,333
oy [Carueristiche operative ¢ fursiorai del gruppo di lavero: capacic di ncerazione con Forginizzazions di Latio Innova in matera di i % T
. dei dati personall (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dat) - N
Caratceristiche operative ¢ funzionall del gruppo di lavoro: capacic di rispondere tempestivamente (ovvera anche In anticipo ripetco alle
B2 [scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze porte dagli Uffici in materia di identich digitale  accesso a sisteml ¢ piattaforme, 0,667 10 6667
dggiali i
o / ~
Presidente - Roberto Colcerasa o TR ~
~
Componente - Marco De Simoni 2 R T/
Componente - Francesco D'Ambrosio I
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Criteri Discrezionali
Ughi e Nunziante Studio Legale
(allegato al verbale n. 4 del 06/05/2020)

OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E

DELL’IDENTITA’ DIGITALE
CPV:79111000-5
CIG: 819404108C

Valutazione Presidente -  Roberto Colcerasa

E onali

V(a)i assaciato al

i Categoria del requisito discrezionale Giudizio sintetico ASE I
giudizio sintetico
A |Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti
Esperienza ¢ competente maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza
Al : - quasi ottimo 09
dichiarata) in materia di trattamento dei dati personali
Ay |Esperiensa ¢ competenze maturate dal gruppo dilavoro (¢ comunque da ciascuno del componenti per il rispettivo livelo di competenza o -
% uono X
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR
A |Eerienza ¢ competenze maturate dal gruppo dilavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il ispettivo livello di competenza N 08
5 uono !
dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identiti digitale ¢ sistemi di riconoscimento
B ita e istiche di dei servizi
g,y |Carasceristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capaciti di interazione con Forganizzazione di Lazio Innova in materia di ot 09
i uasi ottimo X
trattamento del dati personali (DPO; Dirczione gencrale; Ufficio Privacy ¢ Sicurczza Dati) 4
Caratcerisiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capacita di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo rispetto
B.2 |alle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagh Ufficl in materia di identiti digitale e accesso a sistemi e quasi ottimo 09
piattaforme digitali

Valutazione Commissario - Marco De Simoni

Elementi discrezionali

i Categoria del requisito discrezionale

Giudizio sintetico

V(a)i associato al
giudizio sintetico

A |Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti
Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza
Al . . N quasi ottimo 09
dichiarata) in materia di trattamento dei dati personali
Az |EsPeriensa ¢ competenze maturate dal gruppo dilavoro (e comunque da cizscuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza . i
% uono .
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR
Espericnza ¢ competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettive livello di competenza . .
A3 " s v < A o X pit che sufficiente 07
dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identita digitale e sistemi di riconoscimento
B |Modalita e tempistiche di svolgimento dei servizi
. |Carsweristiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capaciti diinterazione con Forganizzatione di Latio Innova in materia di - 09
i uasi ottimo .
trattamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dati) b
Carateristiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capacita di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo rispetto
B.2 [alle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identita digitale ¢ accesso a sistemi ¢ buono 08
piattaforme digitali

Valutazione Commissario - Francesco D'Ambrosio

Elementi discrezionali

i Categoria del requisita discrezionale

Giudizio sintetico

V(a)i associato al
giudizio sintetico

A |Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti
Esperienza ¢ competenze maturate dal gruppo di lavore (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza
Ay [Perenm eicomp TP ¢ a P e P P quasi ottimo 09
dichiarata) in materia di tratamento dei dati personali
Az |FEPerienza e competenze maturate daf gruppo dilavoro (¢ comunque da ciascuno dei componenti per il rispectivo livello di competenza " is
; no !
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR He
A3 |Esperienza c competenze maturate dal gruppo dilavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza N ia
g uono X
dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identit digitale  sistemi di riconoscimento
B [Modalita e tempistiche di svolgimento dei servizi
Caratteristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capaciti di interazione con I'organizzazione di Lazio Innova in materia di )
B.1 " pi che sufficiente 07
trattamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy ¢ Sicurezza Dati)
Caraueristiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavore: capaciti di rispondere tempestivamente (owvero anche in anticipo rispetto
B2 |alle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche csigenze poste dagli Uffici in materia di identiti digitale e accesso a sistemi e buono 08
piattaforme digitali
ATTRIBUZIONE VALORE PROVVISORIO V(a)i PER | CRITERI DISCREZIONALI
rezionali
Coefficiente medio V(a)i :
i Categoria del requisito discrezionale osflicients tredio V()i Peso Punteggio
Commissari
A [Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti 50 40,500
Al |Esperienza e competenze macurate dal gruppo di lavoro (¢ comungue da ciascuno dei componenti per l rispettivo livelo di competenza 0900 10 9,000
*" |ldichiarata) in materia di trattamento dei dati personali ' .
Az [Eperienza e competenze maturate dl gruppo di lavora (< comunque da cizscuno dei componenti per il rispertivo lvello di competenza — 2 —_—
dichlarata) in materia di specifica applicazione del GDPR
a3 [Eperienzs e competenze maturate dal gruppo di lavoro (¢ comunque da ciascuno del componenti per il rispertivo livello di competenzal i & i
% dichiarata) In mareria di competenze specifiche In materia di fdentiti digitale e sistemi di riconoscimento ' i
B it istiche di dei servizi 30 25,000
gy | Careeristiche operative  funzionali del gruppo di lavoro: capaciti di interazione con Forganizzatione di Latio Innova in materia di i 5 i
" [tratamento dei dari personali (DPO; Dirczione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dati) ’ '
Caraueristiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capaciti di rispondere tempestivamente (owero anche in anticipo rispetto
B2 [alle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identiti digitale © accesso a sistemi ¢ 10 8333
piattaforme digitali - 7

Presidente - Roberto Colcerasa
Componente - Marco De Simoni
Componente - Francesco D'Ambrosio
v

Pagina 6 di 14

——
Fre




Criteri Discrezionali
Ecosafety S.r.l.
(allegato al verbale n. 4 del 06/05/2020)

OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL'IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5

CIG: 819404108C

Valutazione Presidente -  Roberto Colcerasa

reziongli
V(a)i associato al
i Categoria del requisito discrezionale Giudizio sintetico (@)i associato
giudizio sintetico
A |Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti
&l Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza b s
% uono X
dichiarata) in materia di tratamento dei dati personali
Esperienza ¢ competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza .
Al . pits che sufficiente 07
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR
Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavero (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza
Al o porem oo { R e - g ‘ P P pits che sufficiente 0.7
dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identiti digitale e sistemi di riconoscimento
B |Modalita e tempistiche di svolgimento dei servizi
g |Carateristiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capacica di interazione con I'organizzazione di Lazio Innova in materia di b 08
e uono X
trattamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Uficio Privacy e Sicurezza Dati)
Caratteristiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capaciti di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo rispetto
B2 |allc scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identita digitale e accesso a sistemi €| pid che sufficiente 0.7
piattaforme digitali

Valutazione Commissario - Marco De Simoni

li
. . V(a)i associato al
i Categoria del requisita discrezionale Giudizio sintetico (#)assaictal
!lud sintetico
A [Rispondenza del gruppo di lavoro al servizi richiesti
Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (¢ comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza
A [PenenE ° quasi ottimo 09
dichiarata) in matcria di trattamento def dati personali
ag |Eseriensa e competenze maturate dal gruppo di lavoro (¢ comunque da ciascuno del componenti per il rispettivo livllo di competenza . -
"4 |dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR G .
Ay |Esperienza ¢ competenze maturate dal gruppo dilavoro (e comunque da cascuno dei component per il rispettivo livello di competenza g 6
3 uono !
dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identiti digitale ¢ sistemi di riconoscimento
B |Modalita e tempistiche di svolgimento dei servizi
By | Careeristiche operative ¢ funzional del gruppo di avoros capacic diinterazione con F'organizzatione di Lizio Innova in materia di o 03
2 uasi ottimo :
trattamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dati) d
Carateeristiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capacica di rispondere tempestivamente (owero anche in anticipo rispetto
B.2  |alle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identita digitale & accésso a'sistemi ¢ buono 0.8
piattaforme digitali

Valutazione Commissario - Francesco D'Ambrosio

ionali
V(a)l associato al
i Categoria del requisito discrezionale Giudizio sintetico (8) aasociato
giudizio sintetico
A [Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti
Ay |Espericnza ¢ competenze maturate dal gruppo dilavoro (e comunque da ciascuno dei component per il rispettivo livello di competenza o 09
; uasi ottimo :
dichiarata) in materia di trattamento dei dati personali g
Az |Esperienta e competenze maturate dal gruppo dilavoro (¢ comungue da cisscuno del component per il rispettivolivello di competenza " -
; uono !
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR
A3 |Esperienza c competenze maturate dal gruppo diavoro (e comungue da ciascuno dei component per f rispettivo livello di competenza h -
** |dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identiti digitale e sistemi di riconoscimento Hane g
B [Modalita e tempistiche di svolgimento dei servizi
g |Carsueristche operative e funziomal e gruppo dilavoros capaci di incerazion con organizzszione di Lazio Innova in materia i o -
] uasi ottim X
trattamento dei dati personali (DPO; Dirczione generale; Ufficio Privacy ¢ Sicurezza Dati) g me
Caratteristiche operative ¢ funzionall del gruppo di lavoro: capacica di rispondere tempestivamente (avvero anche in antcipo rispetto
B2 |[alle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identita digiale e accesso a sistemi © buono 08
piattaforme digitali

ATTRIBUZIONE VALORE PROVVISORIQ V(a)i PER | CRITERI DISCREZIONALI

Element discreziona

i . i Coefficiente medio <
i Categoria del requisito discrezionale h e Peso Punteggio
V(a)i Commissari

A i del gruppo di lavoro ai servizi richiesti 50 39,333

" e tenze maturate dal gruppo di lvora (¢ comunque da ciascuno dei component per il rispecdvo ivllo di competenza - - —
in materia di dei dati personali

Az [Eperienmc tenze maturate dal gruppe dilavora (o comunque da ciascuno def componenti per il rspetaivo fivello di o767 2 1167

) in materia di specifica applicazione del GDPR

A perionza o tenze maturate dal gruppo di lavoro (¢ comunque da iascuno del companent per il rispetdivo livllo d competenza i |s filgo
in materia di specifiche in materia di identita digitale ¢ sistemi di riconoscimento

B ith istiche di svolgi dei servizi 30 25,000

B, [Carsueristiche operative ¢ funtionali del gruppo di lavore: capacica di interatione con Forganizzazione di Latio Inneva in materia di - 30 7
: trattamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dati) ) "

Caratteristiche operative ¢ funzionali del gruppo di favoro: capacita di rispondere tempestivamente (owero anche in anticipo rispetto

B2 [falle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Ufiici in materia di identita digitale ¢ accesso a sistemi ¢ 0267 10 7.667
pi digitali %/
Presidente - Roberto Colcerasa
Componente - Marco De Simoni
Componente - Francesco D'Ambrosio
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’ IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5

CIG: 819404108C
VERBALE N. 5 DEL 12.05.2020

L’anno 2020, il giorno 6 del mese di maggio alle ore 17,45 si riunisce, in conference call, la Commissione
Giudicatrice (di seguito Commissione), nominata in data 05.03.2020 dal Responsabile Unico del
Procedimento, Andrea Ciampalini, per la valutazione delle offerte relative alla procedura negoziata
aperta per l'affidamento dei servizi legali di assistenza e consulenza giuridica nell'ambito del GDPR e

dell’ldentita digitale.

La Commissione & cosi composta:
Presidente

ROBERTO COLCERASA
Componenti

MARCO DE SIMONI
FRANCESCO D’AMBROSIO

La Commissione prosegue, in seduta riservata, la valutazione delle offerte tecniche pervenute,

riprendendo le operazioni interrotte nella seduta del 06.05.2020.

La Commissione procede alla verifica ed al’esame dettagliato del’Offerta Tecnica presentata
dal’Operatore Economico Melica Scandelin & Partners Studio Legale Associato (Codice

identificativo piattaforma: YEBTB8CM — nr. prot. 7646 del 04.03.20).

| Commissari procedono all’assegnazione dei “punteggi discrezionali” attribuendo un giudizio sintetico
agli elementi definiti negli atti di gara, come riportato nella tabella “Criteri Discrezionali - Melica

Scandelin & Partners Studio Legale Associato”, allegata al presente verbale.

Successivamente la Commissione procede alla verifica ed all’esame dettagliato dell’Offerta Tecnica
presentata dal’Operatore Economico Global Com Technologies S.r.l. (Codice identificativo

piattaforma: F)LWDNB6 — nr. prot. 7647 del 04.03.20).

| A F
Lazico Innova S.p.A. wwew lazioinnovait / //\ REGIONE
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5

CIG: 819404108C

VERBALE N. 5 DEL 12.05.2020

| Commissari procedono all’assegnazione dei “punteggi discrezionali” attribuendo un giudizio sintetico
agli elementi definiti negli atti di gara, come riportato nella tabella “Criteri Discrezionali - Global Com

Technologies S.r.l.”, allegata al presente verbale.

La Commissione, infine, procede alla verifica ed all’esame dettagliato dellOfferta Tecnica presentata
dal’Operatore Economico Management and Consulting S.r.l. (Codice identificativo piattaforma:

SCPGKUOB — nr. prot. 7648 del 04.03.20).

| Commissari procedono all’assegnazione dei “punteggi discrezionali” attribuendo un giudizio sintetico
agli elementi definiti negli atti di gara, come riportato nella tabella “Criteri Discrezionali - Management

and Consulting S.r.l.”, allegata al presente verbale.

Terminata [attribuzione dei “punteggi discrezionali”, la Commissione procede, sulla base delle
disposizioni della Lettera di Invito e dei suoi allegati, alla aggregazione degli stessi ed alla prima
riparametrazione come riportato nella tabella RIPARAMETRAZIONE N. | — CRITERI DISCREZIONALI,

allegata al presente verbale.

In considerazione delle operazioni di valutazione effettuate e della assenza di un partecipante al quale sia
stato attribuito il punteggio massimo nei “criteri discrezionali”, la Commissione procede ad una seconda
riparametrazione dei punteggi tecnici discrezionali attribuiti (come da tabella RIPARAMETRAZIONE N.
2 - CRITERI DISCREZIONALLI, allegata al presente verbale), come di seguito riepilogato:
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5
CIG: 819404108C
VERBALE N. 5 DEL 12.05.2020

Valutazione Tecnica
Nr. Operatori Economici Prima Seconda
Riparametr. | Riparametr.

| | QDP Italia S.r.ls. 54,081 54,606
2 | Associazione Professionale Perlini e Cappucci 54,318 54,846
3 | Pasquale Federico 30,826 31,126
4 | Saltech S.r.l. 69,509 70,184
5 | Ughi e Nunziante Studio Legale 79,231 80,000
6 |Ecosafety S.r.l. 77,788 78,543
7 | Melica Scandelin & Partners Studio Legale Associato 72,265 72,966
8 |Global Com Technologies S.r.l. 72,665 73,370
9 | Management and Consulting S.r.l. 71,613 72,308

Alle ore 20,00 la Commissione dichiara concluse le operazioni della seduta riservata aggiornandosi ad

una seduta pubblica virtuale per procedere con I'apertura della documentazione economica.

Roma, 12.05.2020.

Il Presidente

(Roberto Colcerasa)

e
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5
CIG: 819404108C
VERBALE N. 5 DEL 12.05.2020

| Componenti

(Marco D

j
/ /47
7=

sco D’Ambrosio) / \\
\./
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Criteri Discrezionali
Melica Scandelin & Partners Studio Legale Associato

(allegato al verbale n. 5 del 12/05/2020)

OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE

CPV: 79111000-5

CIG: 819404108C

Valutazione Presidente

- Roberto Colcerasa

lem ionali

Categoria del requisito discrezionale

Giudizio sintetico

V(a)i assoclata al giudizio

sintetico
A [Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti
Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza . .
Al i ! , pit che sufficiente 07
dichiarata) in materia di trattamento dei dati personali
Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza N
A2 | ! : pits che sufficiente 07
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR
Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza . )
A3 N A " ) AL SIS = pits che sufficiente 07
dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identita digitale e sistemi di riconoscimento
B ie di dei servizi
Caratteristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capaciti di interazione con I'organizazione di Lazio Innova in materia di N
B.1 N pits che sufficiente 07
tratamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dati)
Carauteristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capaciti di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo rispetto alle
B.2 [scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identiti digitale e accesso a sistemi e piattaforme|  pili che sufficiente 07
digitali

Valutazione Commissario -

Marco De Simoni

Elementi discrezionali

Categoria del requisito discrezionale

Giudizio sintetico

V(a)i assoclato al giudizio

sintetico
A |Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richlesti
Ay |Eperienza e competenze maturate dal gruppo dilavoro (e comunque da ciascuno dei componend per il rispetcivo livello di competenza i 08
. uono .
dichiarata) in materia di tratamento dei dati personali
Az |Eperienza e competenze maturate dal gruppo dilavoro (e comunque da ciascuno dei componeni per il rispettivo ivllo di competenza i i%
2 uono X
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR
Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza N
A3 " _ - j or " pits che sufficiente 07
dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identita digitale e sistemi di riconoscimento
B e di dei servizi
gy |Caraseristiche operative e funzional del gruppo dilavoro: espaciti di interazione con Forganizzazione di Lazio Innova in materia d b 08
5 uono X
tractamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dati)
Caracteristiche operative e funzionali el gruppo di lavoro: capacit di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo rispetto alle
B.2 [scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identiti digitale e accesso a sistemi e piattaforme pit che sufficiente 07
digitali

Valutazione Commissario -

Francesco D'Ambrosio

re ali

Categoria del requisita discrezionale

Giudizio sintetico

V(a)i assoclato al gludizio

sintetico
A [Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richlesti
At |Esperienna ¢ competenze mawurate dal gruppo dilavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello d N 08
5 u !
dichiarata) in materia di trattamento del dati personali one
Ay [Eperiensa e compecenze maturate dal gruppo dilavoro (e comunque da cisscuno dei componentiper i rispettivo livelo di competenza & -
. u X
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR one
Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettiv livello di competenza R )
A3 b . X ey . X pits che sufficiente 07
in materia di specifiche in materia di identiti digitale e sistemi di riconoscimento
B ie di dei servizi
gy |Caraceristiche operative e funzionli del gruppo di lavoro: capacich di interazione con Florganizzazione di Latio lnnova in materia di 4 -
. uono X
tratamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dati)
Caratteristiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capaciti di rispondere tempestivamente (owvero anche in anticipo rispetto alle|
B.2 [scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identita digitale e accesso a sistemi e piataforme|  pit che sufficiente 07
digitali
ATTRIBUZIONE VALORE PROVVISORIO V(a)i PER | CRITERI DISCREZIONALLI
I rezi
i o V(a)l
I Categoria del requisito discrezionale Coemelants medio V) Peso Punteggio
Commissari
A [Rispondenza del gruppo di lavoro al servizi richlesti 50 37,313
Ay [Esperiensa ¢ competenze matrate dal gruppo di lavaro (¢ comunque ¢a cizscuno dei compenent per i ispettive livelo di competenza 0767 10 7667
*" ||dichiarata) in materia di tratamento dei dad personali : :
pg [Esperien e competenze matwrate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componen per il rispettivo livello di competenza 0767 2 19,167
** lldichiarawa) in materia di specifica applicazione del GDPR ! '
A [Esperiensa & competenze maturace dal gruppo dilavoro (e comunque da ciascuno dei componentl per il rispeivo livello di comperenta Gt i —
*" | dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di ideniti digiuale e sistemi di riconoscimento ' )
B e di svol del servizi 30 22,333
gt |caruerisiche operative o funsionali del gruppo di lavoro: capacits di inceratione con Forganizzazione di Lazio lnnova in materia di - %6 —
" [eracamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurerza Dat) ' !
Carauteristiche operative  funtionali del gruppo di lavoro: capaciti di risponderc tempestivamente (avvera anche in anticipo rispetto alle|
B2 [scadenze esplicicate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identiti digitale  accesso a sistemi e piattaforme| 0,700 10 7,000
digiuli
Presidente - Roberto Colcerasa
Componente - Marco De Simoni
Componente - Francesco D'Ambrosio
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Criteri Discrezionali
Global Com Technologies S.r.l.
(allegato al verbale n. 5 del 12/05/2020)

OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE

CPV: 79111000-5

CIG: 819404108C

Valutazione Presidente - Roberto Colcerasa

Elementi discrezionali

V(a)l associato al giudizio

i Categoria del requisito discrezionale Giudizio sintetico
sintetico
A [Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti
ay |Fsperiensa e competenze maturate dal gruppo dilavoro (s da ciascuno dei componenti per il rispetcivo livello di competenza . o5
; uono )
dichiarata) in materia di tratamento dei dati personali
Esperienza & competenze maturace dal gruppo di lavero (e da ciaseuno dei i per il rispettivo livello di competenza
a2 [P 3 srvppo o ¢ : P perlioip # pli che sufficiente 07
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR
Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro da ciaseuno dei i per il rispettivo livello di competenza
A | ReTIenEe comperen STUPR: {e:comung * ‘e compeRent:.per LR P pli che sufficiente 07
dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identita digitale e sistemi di riconoscimento
B [Modalita e tempistiche di svolgimento dei servizi
gy |Coreristiche operatve ¢ fundlonli del gruppo di lvoro: capacc i icerasone con Forgarizzaione di Larlo nnova in maters dif L L o
trattamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Uffcio Privacy e Sicurezza Dati)
Caravteristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capacita di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo rispetto
B2 |alle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagl Uffici in materia di identita digitale e accesso a sistemi ¢| pid che sufficiente 07
piattaforme digitali

Valutazione Commissario - Marco De Simoni

Elementi discrezionali

V(a)i associato al giudizio

i Categoria del requisito discrezionale Giudizio sintetico i
sintetico
A |Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti
Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza
Ar P e gruppo difavoro (e comung < compoanent peril rap 4 pii che sufficiente 07
dichiarata) in materia di trattamento dei dati personali
ag |Esperiensa e competenze maturate dal gruppo dilavoro (e comunque da ciascuno dei companenti per i rispettivo livello di competenza b 08
. uono .
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR
Esperienza e competenz turate dal di: da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza
Az [P . petenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque P P P P ik et 07
dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identit digitale e sistemi di riconoscimento
B |Modalita e tempistiche di svolgimento dei servizi
g |Caraeristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capacita di interazione con Forganizzazione di Lazio Innova in materia di b -
4 uono .
trattamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dati)
Carateeristiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capacita di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo rispetto
B.2  |alle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identici digitale e accesso a sistemi e buono 08
piattaforme digitali

Valutazione Commissario - Francesco D'Ambrosio
Elementi discrezionali

V(a)l associato al giudizio

i Categoria del requisito discrezionale Giudizio sintetica
sintetico
A |Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti
Ay [Esperienza e competenze macurate dl gruppo dilavar (e da ciascuno dei i per il rispectivo livello di competenza N 08
i uono .
dichiarata) in materia di trattamento dei dati personali
pg |Feperiena e compecenze maturate dal gruppo dilavoro (e da ciascuno dei per il rispettivo livello di competenza b 08
: uono X
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR
Ay [Esperienn  compeenze maturate dal gruppo di lavoro (e i da ciascuno dei ; i per il rispettivo livello di competenzal p— a7
dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identita digitale e sistemi di riconoscimento
B Modalita e tempistiche di svolgimento dei servizi
g,y |Carateristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: eapaci di interazione con Forganizzazione di Lazio Innova in materia di N 08
i uono 1
dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dati)
Caracteristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capacita di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo rispettol
B.2 |alle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identiti digitale e accesso a sistemi e| pit che sufficiente 07
piattaforme digicali
ATTRIBUZIONE VALORE PROVVISORIO V(a)i PER | CRITERI DISCREZIONAL!
Elementi discrezionali
Coefficiente medio V(a)i .
i Categoria del requisito discrezionale oefclentamedio,V(a) Peso Punteggio
Commissari
A [[Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti 50 37,333
Ay |[FPeriensa « competenze maturate gl gruppa dilavero (e da ciascuno dei component per il rispectivo livello di competenzal - - o
dichiarata) in materia di tr dei davi personali
Az |[FPeTienza < competenze matwrate dal gruppa dilavera (e da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza o . e
dichiarata) in materia di specifica icazione del GDPR
A3 |[FEPerenza < competenze maturate dal gruppo difavero (= & clscin dei companend per il ipectvo fvello di competenzal — - -

||dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identiti digitale e sistemi di ri

B e istiche di i del servizl 30 22,667

Caratteristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capacita di interazione con lorganizzazione di Lazio Innova in materia di

B.l 0767 20 15333
dei dati personali (DPO; Direziane generale; Uflicio Privacy e Sicurezza Dati)
Caratteristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capacita di risponderc tempestivamente (avvero anche in anticipo ripetta
B2 [alle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze posce daghi Uffici in materia di identicd digiuale e accesso a sistemi ¢ 0733 10 733

piattaforme digicali

Presidente - Roberto Colcerasa

Componente - Marco De Simoni

Componente - Francesco D'Ambrosio { Tb\——\
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Criteri Discrezionali
Management and Consulting S.r.l.
(allegato al verbale n. 5 del 12/05/2020)

OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5

CIG: 819404108C

Valutazione Presidente - Roberto Colcerasa

Elementi discrezionali

Categoria del requisita discrezionale

Giudizio sintetica

V(a)i associato al giudizio

sintetico
A |Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti
Ay |Eperienza e competenze maturate dal gruppo dilavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispesivo livello di competenza N o8
) uono X
dichiarata) in materia di trattamento dei dati personali
ay |Eperiensa e competenze maturate dal gruppo dilavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispetivo livello di competenza N 08
: uono !
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR
aa |Eperienm € competenze maturate il gruppo divoro (o comunque da cascuno dei componenti pr il rispecivo el d competenza| Ly o7
dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identita digitale e sistemi di riconoscimento
B |Modalita  tempistiche di svolgimento dei servizi
gy |Caracerisiche operatve e funtionli del gruppo di lavoro: capacit diinterazione con Forganizzatione di Latio Innova in materia di g i
. o 8
trattamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy  Sicurezza Dati) uon
Carateristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capacita di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo rispetto
B2 [alle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identita digitale e accesso a sistemi €| pid che suffiiente 07
piattaforme digitali

Valutazione Commissario -

Marco De Simoni

Elementi discrezionali

Categoria del requisito discrezionale

Giudizio sintetico

V(a)i associato al giudizio

sintetico
A [Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti
Ay |Esperiensa e competenze maturate dal gruppo difavoro (e comunque da ciascuno dei component per il ispettivo lvello i competenza N 08
s uono X
dichiarata) in materia di tratamento dei dati personali
A |Fperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispectivo livello di competenza N -
X uono i
dichiarata) in materia di specifica applicatione del GDPR ©
Ay |Eperiena e competenze maturate dal gruppo dilavoro (e comunque da ciascuno dei componentiper il ispectvolvelo i competenza sitcha e i
dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identita digitale e sistemi di riconoscimento
B Modaliti e tempistiche di svolgimento dei servizi
g,y |Caraueristiche operative e funzionali del gruppo dilavoro: capacis di interazione con lorganizzazione di Lazio Innova in materia di i P
; u !
trattamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dati) one
Caratteristiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capacita di rispondere tempestivamente (ovwero anche in anticipo rispetto
B.2 [alle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identita digitale e accesso a sistemi pis che sufficiente 07
piattaforme digical

Valutazione Commissario -

Francesco D'Ambrosio
Elementi discrezionali

Categoria del requisito discrezionale

Giudizio sintetico

V(a)i associato al giudizio

sintetico
A |Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti
Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza .
al " pil che sufficiente 07
dichiarata) in materia di trattamento dei dati personali
Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettivo livello di competenza )
A2 ° pit che sufficiente 07
dichiarata) in materia di specifica applicazione del GDPR
A3 |Esperienza e competenze maturate dal gruppo di lavero (e comunque da ciascuno dei componenl per il rispettivo livello di competenza = b
; suffciente !
dichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identiti digitale e sistemi di riconoscimento
B dalita e pisti di dei servizi
Caratteristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capacita di interazione con I'organizzazione di Lazio Innova in materia di "
B.I - pils che sufficiente o7
tratamento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dati)
Caraueristiche operative e funzionali del gruppo di lavoro: capacita di rispondere tempestivamente (ovvero anche in anticipo rispettol
B.2 [alle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identiti digitale e accesso a sistemi e pit che sufficiente 07
piataforme digitali
ATTRIBUZIONE VALORE PROVVISORIO V(a)i PER | CRITERI DISCREZIONALI
Coefficient: dio V(a)i o
i Categoria del requisito discrezionale oslliclante medio V(a)i Peso Punteggio
Commissari
A [[Rispondenza del gruppo di lavoro ai servizi richiesti 50 36,833
a1 [Fperienza e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da ciascuno dei componenti per il rispettiva lvello di competenza 0767 0 2667
" |ldichiarata) in materia di tratamento dei dati personali } )
Az |[Feperiensa e competenze maturate dal gruppo di lavoro (e comunque da dascuno del componend per il ispetivo livello di competenza oTe % .
dichiarat) in materia di specifica applicazione del GDPR
A3 [[Fperienza e competenze maturate dal gruppo di lavaro (e comunque da ciascuno dei component per il rispertivo livello di competenta —_— s —
*" |ldichiarata) in materia di competenze specifiche in materia di identic digitale e siscemi di riconoscimento . '
B Modalita e tempistiche di svolgimento dei servizi 30 22,333
g, |[Carauerisiche operative e funzionali del gruppo di lavero: capaciG di interatione con lorganizzazione di Lazio Innova in materia di — - p—
" [lraramento dei dati personali (DPO; Direzione generale; Ufficio Privacy e Sicurezza Dati) . !
Carauteristiche operative ¢ funzionali del gruppo di lavoro: capacita di rispondere tempestivamente (overo anche in anticipo rispettol
B2 [falle scadenze esplicitate al punto 7) alle specifiche esigenze poste dagli Uffici in materia di identita digitale e accesso a sistemi e 0,700 10 7,000
piatuaforme digitali

Presidente - Roberto Colcerasa /
-
Componente - Marco De Simoni il
Componente - Francesco D'Ambrosio I
|
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RIPARAMETRAZIONE N. 2 - CRITERI DISCREZIONALI

(allegato al verbale n. 5 del 12/05/2020)
OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI LEGALI DI ASSISTENZA
E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E DELL’IDENTITA’ DIGITALE

CPV: 79111000-5
CiG: 819404108C

Elementi qualitativi

Punteggio massimo provvisorio 79,231
Punteggio massimo requisito qualita 80,000

Operatori Economici PUNTEGGIO PUNTEGGIO FINALE
PROVVISORIO
QDP ltalia S.r.ls. 54,081 54,606
Associazione Professionale Perlini e Cappucci 54,318 54,846
Pasquale Federico 30,826 31,126
Saltech S.r.l. 69,509 70,184
Ughi e Nunziante Studio Legale 79,231 80,000
Ecosafety S.r.l. 77,788 78,543
Melica Scandelin & Partners Studio Legale Associato 72,265 72,966
Global Com Technologies S.r.l. 72,665 73,370
Management and Consulting S.r.l. 71,613 72,308

Presidente-Roberto Colcerasa

Componente-Marco De Simoni

Componente-Francesco D'Ambrosio
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CPV:79111000-5

CIG: 819404108C
VERBALE N. 6 DEL 26.05.2020

L'anno 2020, il giorno 26 del mese di maggio alle ore 10,15 si riunisce, in conference call, la
Commissione Giudicatrice (di seguito Commissione), nominata in data 05.03.2020 dal Responsabile
Unico del Procedimento, Andrea Ciampalini, per la valutazione delle offerte relative alla procedura
negoziata aperta per |'affidamento dei servizi legali di assistenza e consulenza giuridica nell’ambito del
GDPR e dell'ldentita digitale.

La Commissione & cosi composta:

Presidente

ROBERTO COLCERASA

Componenti

MARCO DE SIMONI

FRANCESCO D’AMBROSIO

La Commissione, prima di procedere all'apertura delle Buste Economiche, inserisce sulla piattaforma e-
procurement i punteggi relativi ai “criteri di merito tecnico” ottenuti utilizzando il foglio di calcolo
appositamente predisposto. In tale fase, tuttavia, riscontra, per alcuni Operatori Economici, delle
difformita tra i suddetti punteggi e quelli determinati tramite la piattaforma, dovute alle diverse modalita

di arrotondamento utilizzate, come rappresentato nella seguente tabella:

Valutazione Tecnica
. . . Punteggio Finale
Nr. Operatori Economici Punteggio Finale .
o (piattaforma e-
(foglio di calcolo)
procurement)
| | QDP Italia S.r.l.s. 54,606 54,601
2 | Associazione Professionale Perlini e Cappucci 54,846 54,851
3 | Pasquale Federico 31,126 31,064
4 | Saltech S.r.l. 70,184 70,165
e /é/

Lazio Innova S.p.A. www.lazioinnova.it g v
societd soggetta a direzione info@lazioinnova.it 4 ’ %sﬁ EGION E >
e coordinamento della Regione Lazio lazicinnova@pec.lazioinnova.it e Q‘\\ LAZIO <
sede legale registro delle imprese di Roma L /
Via Marco Aurelio, 26/a - 00184 Roma  partita iva e codice fiscale 05950941004 \/( s P 26
€ +39 06 605160 - f +39 06 60516601  Rea RM-938517 = aEla

numero verde 800 989 796 capitale sociale € 48.927.354,56 i.v. /
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VERBALE N. 6 DEL 26.05.2020

5 | Ughi e Nunziante Studio Legale 80,000 80,000
6 | Ecosafety S.r.l. 78,543 78,556
7 | Melica Scandelin & Partners Studio Legale Associato 72,666 72,951
8 | Global Com Technologies S.r.l. 73,370 73,362
9 | Management and Consulting S.r.l. 72,308 72,298

La Commissione ritiene di allineare i punteggi del foglio di calcolo a quelli della piattaforma, ritenendo,

pertanto, validi questi ultimi per la determinazione del punteggio complessivo.

La Commissione, dopo aver pubblicato i punteggi finali di valutazione riferiti alle offerte tecniche

presentate, procede all'apertura della Buste Economiche (Offerta economica).

Il Presidente procede, quindi, all'apertura:

dellOfferta Economica presentata dall'Operatore QDP Italia S.r.l.s.. A seguito della verifica
dell’offerta, la Commissione rileva che il partecipante ha offerto un prezzo omnicomprensivo per
ciascuna giornata uomo pari a Euro 495,00, corrispondente al ribasso del 10,00%, sull'importo
posto a base di gara pari a Euro 550,00 omnicomprensivo e al netto dell'lVA;

dell’'Offerta Economica presentata dal’Operatore Associazione Professionale Perlini e
Cappucci. A seguito della verifica dell'offerta, la Commissione rileva che il partecipante ha offerto
un prezzo omnicomprensivo per ciascuna giornata uomo pari a Euro 407,00, corrispondente al
ribasso del 26,00%, sull'importo posto a base di gara pari a Euro 550,00 omnicomprensivo e al
netto dell'lVA.

La Commissione rileva I'assenza del bollo a norma dell’'art. 16 del Disciplinare di Gara sull’Offerta
economica presentata dall’Operatore Associazione Professionale Perlini e Cappucci e,
pertanto, successivamente alla chiusura della seduta pubblica, trasmettera al Responsabile del

Procedimento la relativa notifica affinché ne faccia richiesta all’Operatore;
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3. dell'Offerta Economica presentata dall'Operatore Pasquale Federico. A seguito della verifica
dell'offerta, la Commissione rileva che il partecipante ha offerto un prezzo omnicomprensivo per
ciascuna giornata uomo pari a Euro 418,00, corrispondente al ribasso del 24,00%, sullimporto
posto a base di gara pari a Euro 550,00 omnicomprensivo e al netto dell'lVA;

4. dell'Offerta Economica presentata dall'Operatore Saltech S.r... A seguito della verifica
dell'offerta, la Commissione rileva che il partecipante ha offerto un prezzo omnicomprensivo per
ciascuna giornata uomo pari a Euro 384,00, corrispondente al ribasso del 30,182%, sullimporto
posto a base di gara pari a Euro 550,00 omnicomprensivo e al netto dell'lVA;

5. dell'Offerta Economica presentata dall'Operatore Ughi e Nunziante Studio Legale. A seguito
della verifica dell’offerta, la Commissione rileva che il partecipante ha offerto un prezzo
omnicomprensivo per ciascuna giornata uomo pari a Euro 517,00, corrispondente al ribasso del 6%,
sull'importo posto a base di gara pari a Euro 550,00 omnicomprensivo e al netto dell'lVA;

6. dell'Offerta Economica presentata dal’Operatore Ecosafety S.r.l.. A seguito della verifica
dell'offerta, la Commissione rileva che il partecipante ha offerto un prezzo omnicomprensivo per
ciascuna giornata uomo pari a Euro 449,90, corrispondente al ribasso del 18,2%, sull'importo posto
a base di gara pari a Euro 550,00 omnicomprensivo e al netto dell'lVA;

7. dell’Offerta Economica presentata dall’Operatore Melica Scandelin & Partners Studio Legale
Associato. A seguito della verifica dell'offerta, la Commissione rileva che il partecipante ha offerto
un prezzo omnicomprensivo per ciascuna giornata uomo pari a Euro 467,50, corrispondente al
ribasso del 15,00%, sull'importo posto a base di gara pari a Euro 550,00 omnicomprensivo e al
netto dell'lVA;

8. dell'Offerta Economica presentata dal’Operatore Global Com Technologies S.r.l.. A seguito
della verifica dell’offerta, la Commissione rileva che il partecipante ha offerto un prezzo
omnicomprensivo per ciascuna giornata uomo pari a Euro 396,00, corrispondente al ribasso del
28,00%, sull'importo posto a base di gara pari a Euro 550,00 omnicomprensivo e al netto dell'lVA;

9. dell'Offerta Economica presentata dall'Operatore Management and Consulting S.r.l.. A seguito

della verifica dell'offerta, la Commissione rileva che il partecipante ha offerto un prezzo

7
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omnicomprensivo per ciascuna giornata uomo pari a Euro 495,00, corrispondente al ribasso del

10,00%, sull'importo posto a base di gara pari a Euro 550,00 omnicomprensivo e al netto dell'lVA.

La Commissione procede, quindi, mediante l'ausilio della piattaforma telematica, all'attribuzione del
punteggio relativo al parametro economico, applicando le formule indicate nel Disciplinare di Gara e

Capitolato tecnico.

| punteggi relativi alle offerte economiche per i ribassi offerti rispetto al valore previsto come base d'asta

vengono attribuiti come indicato nell'allegata tabella VEco, allegata al presente verbale.

Di seguito si riepilogano i punteggi attribuiti:

Nr. Operatori Economici Valore offerto Puntegg‘io

Economico
| QDRP Italia S.r.l.s. 495,00 6,627
2 | Associazione Professionale Perlini e Cappucci 407,00 17,229
3 |Pasquale Federico 418,00 15,904
4 | Saltech S.r.l. 384,00 20,00
5 Ughi e Nunziante Studio Legale 517,00 3,976
6 |Ecosafety S.r.l. 449,90 12,060
7 | Melica Scandelin & Partners Studio Legale Associato 467,50 9.940
8 | Global Com Technologies S.r.l. 396,00 18,554
9 | Management and Consulting S.r.l. 495,00 6,627
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5

CIG: 819404108C

VERBALE N. 6 DEL 26.05.2020

La Commissione, preso atto dei suddetti punteggi parziali attribuiti, provvede a determinare il
“Punteggio Totale” sommando il “Punteggio Tecnico” e il “Punteggio Economico” attribuiti agli
operatori e redige, quindi, la seguente graduatoria provvisoria di gara, subordinando la stessa alla verifica
della documentazione amministrativa presentata dal'Operatore risultato primo in graduatoria, da parte

dell'Autorita di Gara:

Nr. Operatori Economici Punteggio Totale
| Global Com Technologies S.r.l. 91,916
2 Ecosafety S.r.l. 90,616
3 Saltech S.r.l. 90,165
4 | Ughi e Nunziante Studio Legale 83,976
5 Melica Scandelin & Partners Studio Legale Associato 82,891
6 Management and Consulting S.r.l. 78,925
7 | Associazione Professionale Perlini e Cappucci 72,080
8 QDRP ltalia S.r.l.s. 61,228
9  |Pasquale Federico 46,968

La Commissione, ai sensi dell'art. 97 comma 3 D. Lgs. 50/2016 riscontra, per I'Operatore risultato

primo in graduatoria, la presenza di un’offerta sospetta di anomalia.

La Commissione ritiene necessario, subordinatamente all'esito della verifica della documentazione
amministrativa affidata all’Autoritad di Gara appositamente nominata, procedere alla verifica di congruita

dell'offerta dell'Operatore Global Com Technologies S.r.l., risultato primo in graduatoria,
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE
CPV:79111000-5
CIG: 819404108C

VERBALE N. 6 DEL 26.05.2020

Il Presidente stabilisce, quindi, di trasmettere, una volta terminata la verifica della documentazione
amministrativa da parte dell’Autorita di Gara, al Responsabile del Procedimento la documentazione per
tutti i necessari successivi adempimenti in relazione alla verifica del’anomalia ed informa i partecipanti
che si procedera a convocare una nuova seduta pubblica per comunicare l'esito della verifica

dell’anomalia e la conseguente proposta di aggiudicazione.

Alle ore 10,52 il Presidente dichiara conclusa la seduta pubblica virtuale.

Roma, 26.05.2020.

Il Presidente

(Roberto Colcerasa)/z
| Componenti

(Marco De, Simoni) el

—(Erancesco D j;/ﬁ(/n\)y\
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GRADUATORIA FINALE PROVVISORIA
(allegato al verbale n. 6 del 26/05/2020)

OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI LEGALI DI
ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E DELL’IDENTITA’

DIGITALE
CPV: 79111000-5
CIG: 819404108C

Operatori Economici

GRADUATORIA FINALE
PROVVISORIA DigitalPA

QDP ltalia S.r.ls. 61,228
Associazione Professionale Perlini e Cappucci 72,080
Pasquale Federico 46,968
Saltech S.r.l. 90,165
Ughi e Nunziante Studio Legale 83,976
Ecosafety S.r.l. 90,616
Melica Scandelin & Partners Studio Legale Associato 82,891
Global Com Technologies S.r.l. 91,916
Management and Consulting S.r.l. 78,925

Presidente-Roberto Colcerasa

Componente-Marco De Simoni

Componente-Francesco D'Ambrosio
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VALUTAZIONE ECONOMICA
(allegato al verbale n. 6 del 26/05/2020)
OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO
DEL GDPR E DELL’IDENTITA’ DIGITALE
CPV: 79111000-5
CIG: 819404108C

Base d'asta 550,00
Punteggio massimo offerta economica 20,000

Ribasso massimo (Rmax) 30,182%

Operatori Economici VALORE OFFERTO RIBASSO % OFFERTO PUNTEGGIO FINALE Veco
(Ra)

QDRP lualia S.r.l.s. 495,000 10,00% 6,627
Associazione Professionale Perlini e Cappucci 407,000 26,00% 17,229
Pasquale Federico 418,000 24,00% 15,904
Saltech S.r.l. 384,000 30,18% 20,000
Ughi e Nunziante Studio Legale 517,000 6,00% 3,976
Ecosafety Sr.l. 449,900 18,20% 12,060
Melica Scandelin & Partners Studio Legale Associato 467,500 15,00% 9,940
Global Com Technologies S.r.l. 396,000 28,00% 18,554
Management and Consulting S.r.l. 495,000 10,00% 6,627

Presidente-Roberto Colcerasa

= v‘}///,‘, )
Componente-Marco De Simoni e T L e

= A
3 i\ ) / Jl
Componente-Francesco D'Ambrosio G\W £ ' i
= V4 \)
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL’IDENTITA’ DIGITALE
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CPV: 79111000-5

CIG: 819404108C
VERBALE N. 7 DEL 27.05.2020

L'anno 2020, il giorno 27 del mese di maggio alle ore 9,30 si riunisce I'Autorita di Gara (di seguito
Autoritd), nominata in data 05.03.2020 dal Responsabile Unico del Procedimento, Andrea Ciampalini,
per la valutazione delle offerte relative alla procedura negoziata aperta per laffidamento dei servizi legali

di assistenza e consulenza giuridica nellambito del GDPR e dell'ldentita digitale.
L’Autorita & composta dal Dott. Pasquale Flaviani.

In considerazione della facolta di cui allart. I, comma 3 della Legge 14 Giugno 2019 n. 55 che prevede
l'applicazione ai settori ordinari delle disposizioni di cui allart. 133, comma 8, D.Lgs. 50/2016, la
Commissione Giudicatrice, nominata in data 05.03.2020, ha esaminato le offerte tecniche ed
economiche presentate dagli Operatori Economici partecipanti prima della verifica della documentazione

amministrativa da parte dell’Autorita di Gara.

In virtd della suddetta facolti, pertanto, I'Autoritd procederi, allesame della documentazione
amministrativa presentata dal miglior offerente individuato dalla Commissione Giudicatrice,

nell Operatore Economico Global Com Technologies S.r.l..
L'Autorita, nell'esercizio delle sue funzioni, osservera le seguenti disposizioni:

I. verra osservata la disciplina vigente, con particolare riferimento al D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. in
conformita ai consolidati orientamenti giurisprudenziali;

2. verra verificata la rispondenza alle prescrizioni degli atti di gara;

3. conformemente al disposto dellart. 83 del D.Lgs. 50/2016, le eventuali carenze di qualsiasi

elemento formale della domanda saranno sanate attraverso la procedura di soccorso istruttorio.

L'Autorita procede, pertanto, all’esame della documentazione amministrativa presentata dell’Operatore
Economico Global Com Technologies S.r.l. e verifica che la stessa sia conforme a quanto prescritto

dal Disciplinare di Gara e Capitolato tecnico.
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OGGETTO: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
LEGALI DI ASSISTENZA E CONSULENZA GIURIDICA NELL’AMBITO DEL GDPR E
DELL'IDENTITA’ DIGITALE

CPV:79111000-5
CIG: 819404108C
VERBALE N. 7 DEL 27.05.2020

A seguito della verifica e dellesame dettagliato della documentazione amministrativa, I'Operatore
Economico risulta in possesso dei requisiti prescritti dal Disciplinare di Gara e Capitolato tecnico e dai

suoi allegati e, pertanto, & ammesso al prosieguo della procedura.

Alle ore 11,00 I'Autorita dichiara concluse le operazioni della seduta riservata.
Roma, 27.05.2020.

L’Autorita
(Pasquale Flaviani)
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